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REGLAMENTO.

BASES QUE CONSTITUYEN SU ORGANIZACION, _

—— S

TITULO I.

fa rennton, movil que le anuma, medidas preparatoriag,
med1os ve llevar a cabo ¢l pensamiento, formalidades
que deberdn preceder, » Demas condietones.

ARTICULO 1.°
De la reunion y movil que la anima.

Esta sociedad no tiene ningun color politico; solo tie-
ne por objeto proporcionar & sus asociados diversiones
amenas, como son funciones dramaticas, conciertos, bai-
les, y enlazar mas y mas la union y fraternidad, entre el
pueblo y el Ejército.

1
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ARTICULO 2.°

De las medidas preparatorias.

Con la plausible idea de llenar cumplidamente y con el
mayor lucimiento posible tan laudable fin, se ha conside-
rado conveniente la adquisicion del Teatro en arriendo por
medio de contrata convencional para cada funcion que la
sociedad se proponga dar, por ser de los edificios en la
capital, el que mejor responde 4 las necesidades del objeto.

ARTICULO 3,

Con igual deseo de acertar y con marcada preferencia,
se ha procedido tambien a la organizacion de la seccion
dramatica, como principal elemento que tan poderosamen-
te ha de contribuir & desarrollar, robustecer y consolidar
el principio de asociacion establecido. Con tal motivo, es
la voluntad de la sociedad, que las Sehoritas y Sefiores
suscrifores que por su recomendable instruccion formen
dicha seccion, queden declarados socias y sécios de méri-
to, en alencion & las especiales circunstancias de que se
hallan adornados, y al eminente servicio que tan desin-
teresadamente prestan & la Rewmon; como igualmente se
les concede el mismo derecho & las demas personas que
en lo sucesivo formen parte de la citada seccion, cuya
honorifica clasificacion se hard constar por medio de un
acta, que al efecto y ajustando la formula al espiritu de
este articulo, deberd estender la Junfa general, seguida-
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mente que este reglamento haya merecido su completa
aprobacion.

ARTICULO 4.°

De los medios para llevar a cabo el pensamiento.

Para hacer frenfe a4 los compromisos que sobrevengan,
cada suscrifor satisfara diez reales vellon para gastos de
la primera funcion y demas atenciones que se ofrezcan, y
para cada una de las que sucesivamente se vayan dando,
la cantidad que le corresponda, con arreglo 4 los gastos
habidos; cantidad que se designard en Junta general, en
presencia de la invertida en la ultima funcion efectuada
segun comprobantes que deberdn fenerse 4 la vista, y del
défice 0 remanente que por igual concepto hubiere resul-
tado.

Los suscrifores supernumerarios, abonardn la mitad en
el primer caso, y las dos terceras partes en los demas.

ARTICULO 5.°

De las formalidades que deberan preceder.

Siendo de reconocida necesidad, estipular el nimero
macsimo de suocritores que debe tener ingreso en la so-
ciedad, con arreglo & las localidades que contiene el edi-
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ficio y que sirven de base bajo las condiciones que se re-
quieren, se fija aquel, en 780, teniendo en cuenta, que
la distribucion de las espresadas localidades, estd regula-
do para dicho tipo mécsimo, al tenor de un palco, 0 dos
asientos butacas por suseritor.

Esta clase de suscritores se denominaran socios de nu-
mero.

ARTICULO 6.°

Los que se inscriban despues de cubierto el cupo sefia-
lado, quedardn de sdcios supernumerarios, con iguales
derechos y deberes que los demas, & escepcion de las lo-
calidades , que solo tendrdn derecho 4 la de la enirada
personal, hasta que por su turno ocupen las plazas de
socio de namero conforme vayan vacando.

En cuanto 4 su admision, se limitara hasta donde al-
cance el numero de asientos que provisionalmente y sobre
los que ecsisten de dofacion, se puedan acomodar pruden-
cialmente segun y como mejor lo permita la capacidad del
local.

Los que deseen adquirir la cualidad de socio desde la
aprobacion de este reglamento en adelante, deberdn suje-
tarse a las reglas establecidas en el articulo 29.

ARTICULO 7.°

Cuando fenga que procederse 4 la distribucion de loca-
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lidades, se anunciard en el diario con dos ¢ tres dias de
anticipacion al del sefialado para la funcion; cuyo acto se
verificara en el salon de descanso del teatro por medio de
sorfeo, 0 del modo que la Junta directiva crea mas
acerfado, para que todos los socios en igualdad de cir-
cunstancias , las disfruten por igual.

ARTICULO 8.°

De la antecedente regla general, quedan escluidas del
sorteo, las localidades que por deferencia 4 las principales

autoridades militar y civil, se han reservado con dicho
objeto.

Igualmente queda esceptuada la destinada 4 la fami-
lia de las senoritas que foman parte en la seccion
dramadtica, como justa y bien entendida atencion que por
todos conceptos se merecen, puesto que el fruto de su no-
ble aplicacion y laboriosas tareas, lo comparten generosa-
mente con sus compaiieros de sociedad, proporcionando &
la Reunion un agradable pasatiempo, 4 la par que ameno
é 1nstructivo; cuyos merecimientos son mas que suficien-
tes, para que se les tenga toda clase de consideraciones.

ARTICULO 9.°

De las condiciones.

Iistas son indispensables tratando de establecer un orden
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bien entendido; por consiguiente, las cuotas a prorraieo
designadas & los socios por concepto de gastos ocasionados
en las funciones draméticas, conciertos y bailes, es obli-
gatorio el pago: si bien no podran darse los Gltimos, siem-
pre que al trafarse de ellos en Junta general, no merecie-
sen la aprobacion por mayoria de votos, y en la inteligen-
cia que dicha mayoria, deberd constar cuando menos de
las dos terceras partes entre los concurrentes que constitu-
van la Junta.

ARTICULO 10.

Siempre que haya de darse funcion de teatro ¢ cual-
quiera otra diversion, se convocaran los socios a Junta ge-
neral por medio de anuncio en el periddico de la Capital;
en cuyo acto, seran presentadas por quien corresponda
las cuentas de la anterior funcion, para su ecsamen Vv
aprobacion; pasando seguidamente a discutir los asuntos
obgeto de la convocatoria; y sea cual fuere el nimero
de los concurrentes que se hayan constituido en Junta, el
resultado de sus deliberaciones, serd acatado por todos los
demas individuos de la Sociedad.

ARTICULO 11.

Una vez aprobada en Junta general la funcion que se
trate de dar, la Junta directiva determinard los preparati-



|3
vOS necesarios, para que en primera oportunidad se efec-
tue aquella, con el decoro que corresponde.

ARTICULO 12.

Se nombrara una comision compuesta de fres, cuatro
0 mas individuos de entre los socios, para recibir las se-
noras que concurran, prefiriendo siempre los que gustosa-
mente se presten & desempenar dicho servicio.

Se redactara en la forma conveniente el programa de la
funcion; el cual se remitira 4 la redaccion del periddico
para que se publique, al menos con un dia de anfticipa-
cion.

Por el mismo medio de publicidad, se avisara a los in-
teresados para que pasen & recoger sus locatidades.

Si hubiere de darse haile, se dispondrd que se ponga de
manifiesto otro programa en el parage mas aproposito del
edificio destinado al efecto, con espresion de la clase de
bailes que por su érden deban bailarse; sin perjuicio de
ordenar que se coloque otro ejemplar en el salon y sitio
de costumbre, para el gobierno de la orquesta.

ARTICULO 13.

La entrada de todo socio para las funciones, es pura-

mente personal é intransferible, 4 escepcion de los casos
siguientes:
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1.° Los billetes serdn transferibles esclusivamente a

personas de ambos sexos de la familia del Socio & quienes

hayan correspondido; entendiendose por familia los parien-
fes que viven en la misma casa.

2." A las familias compuestas unicamente de Sefioras.

Y 3.° de socio 4 socio.

ARTICULO 14%.

Si por el rigor del calor en la estacion del verano ¢
cualquier otra causa, fuese de necesidad suspender las
funciones, la Junta directiva valiendose del medio de pu-
blicidad ya indicado, anunciar4 los motivos que justifiquen
la medida en cuestion, para la inteligencia y mejor gobier-
no de los interesados.
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TITULO 1I.

£a Junta divectiva, sus atribuciones v Deberes.

ARTICULO 15,

De la Junta directiva,

Esta Junta se compondrd de un Presidente, un Vice-
presidente, dos Vocales, un Contador, y un Secretario

En los casos de ausencia, enfermedad, G otro motivo
notoriamente justificado, se suplirdn unos 4 otros para de-
sempenar los cargos, por el érden que van enumerados.

Para que esta Junta pueda deliberar y resolver, deben
hallarse reunidos la mitad mas uno de sus individuos.

El Presidente y Secretario, lo serdn tambien de la Junta
general.

ARTICULO 16.

Los individuos de la Junta directiva, lo serdn elegidos
de entre los socios en Junta general por mayoria de votos
entre los concurrentes, y en votacion por medio de pape-
letas que espresardn el cargo para que se destine a cada
uno de los votados.
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ARTICULO 17.

Por el mes de Octubre de cada afio, se renovaran los
cargos de la Junta direcliva con las formalidades prescri-
tas en el anterior articulo; pudiendo los nuevamente nom-
brados, admitir 6 renunciar el destino para que hubiesen
sido elegidos.

La reeleccion inmediata de los que se hallen ocupando
los puestos de gobierno, es valida: quedando tambien a su
arbitrio el hacer uso de su derecho, en la misma forma
que aquellos se les concede.

ARTICULO 18.

De las atribuciones y deberes.

El cometido de esta Junta directiva, es el siguiente:

Guardar y hacer cumplir el espiritu de este Reglamen-
to en todas sus partes.

Convocar la Junta general en los casos prevenidos y de-
mas (ue crea necesario.

Dirigir la parte de administracion concerniente al mejor
acierto y economia en la inversion de los gastos que se
originen en las funciones de recreo con destino 4 la Socie-
dad.

Vigilar y resolver cuanto tenga relacion con el régimen
y buen orden de las mismas.

Fijar nombrar y despedir el nimero de criados ¢ de-
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pendientes que se necesiten para las diferentes atenciones
y trabajos ordinarios que ocurran en el establecimiento el
dia que se dé funcion.
Y nombrar para este dia con sujecion al articulo12, la

comision que debe entenderse para hacer los honores al
hello secso.

TITULO III.

Atribuciones p Ddeberes gque cada individuo de por st
tiene, De los que constitupen la Funta Divectiva,

ARTICULO 19.

Del Presidente.

El que ejerza el destino de Presidente, presidira las
Junfas generales y las particulares de la directiva.

Anunciard y dirigira con el mayor orden las discusio-
nes en unas y otras, y tendra voto decisivo en caso de
empate.

Hard ejecutar los acuerdos asi de la Junta general,
como los de la directiva.

Senalard los dias y horas que han de celebrarse las
reuniones generales y las de la direcliva.




(12)

Sefialard igualmente los dias en que deben darse las
funciones aprobadas en Junta general, y espedira segun
los acuerdos de la directiva las cartas 6 nombramientos
de socios de mérito firmandolos con el secretario, asi co-

mo cualquier ofro documento que pueda interesar a la
sociedad.

ARTICULO 20.

Del Vice=Presidente.

El que ejerza el cargo de Vice-Presidente, ademas de
suplir al presidente segun lo prescrito en el articulo 15,
cuidard del ecsacto cumplimiento de los criados 6 depen-
dientes en los casos de que hace mérito el articulo 18.

Vigilara por la conservacion del mejor orden en el Tea-
iro en los dias y horas senaladas para las diversiones de
la sociedad.

Pondré el «Paguese» en las cuenfas de gastos, despues
que hayan sido inverfidas por el Secretario é interveni-
das por el Contador.

Y firmard con el secretario las papeletas de los tran-
~ seuntes.
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ARTICULO 21.

De los WVocales.

El que desempeiie el destino de Vocal, ademas de asis-
tir a las juntas para tomar parte en sus acuerdos, y de
suplir al Vice-Presidente en los casos que marca el ar-
ticulo 15, tiene obligacion de prestar el servicio de direc-
tor de funcion en alternativa con el olro de su clase, ca-
da vez que la Junta directiva tenga por conveniente dis-
poner que se nombre dicho servicio.

ARTICULO 22.

Del Contador.

El que desempenie el cargo de Contador, espedird y
firmard las papeletas para la cobranza del importe de las
cuotas que por concepto de gastos haya correspondido &
los socios con arreglo y némina formada por el Secretario
con anuencia del Vice-presidente.

Intervendr4 los pagos que han de hacerse y preparard
un estado demostrativo de la cantidad recaudada y enire-
gada, que presentard en Junta general para su descargo.
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ARTICULO 23.

Del Secretario.

El que desempefie el destino de Secretario, llevara una
relacion nominal de todos los socios, cuidando de anotar
con puntualidad las alteraciones que se esperimenten.

Formara otra que facilitara al contador, cada vez que
este empleado tenga que proceder & la recaudacion por
causas espresadas en el anterior articulo.

Espedird v mandara timbrar las papeletas que la Junta
directiva acordare repartir 4 los Socios para las diversio-
nes.

Estendera las actas de la Junta general y las de la di-
recliva. |

Daré cuenta de los asuntos por el orden que disponga
el Presidente.

Convocara por disposicion de este, la Junta general y
la direcliva.

Firmard con el Vice-presidente las papeletas de los
transeuntes.

Pagaré los libramientos y demas gastos previa la inter-
vencion del Contador y el « Paguese» del Vice-presidente,
y preparard todas las cuentas con sus correspondientes
comprobantes de cargo y dafa que presentara en Junta ge-
neral, para salisfaccion de los socios y demas electos a que
se refiere el arliculo 10.
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TITULO IV.

05 socios en general sus Deveclhos v Deberes.

ARTICULO 24.
De los socios en general.

Los Socios se clasifican en socios de honor, de mérifo.
de numero y supernumerarios.

Pertenecen a la primera clase, las dos principales auto-
ridades militar y civil de esta Isla.

A la segunda clase, los comprendidos en el articulo 3.°

A la tercera clase, los comprendidos en el articulo 5.°

Y 4 la cuarta clase, los-comprendidos en el articulo 6.

ARTICULO 25.

De los derechos.

Son comunes & las cuatro clases de socios, los derechos
siguientes:
Tener libre entrada en las reuniones generales y parfi-

culares de la sociedad.
Emitir su parecer y vofo en todos los asuntos que en

ellas se fraten.
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Pedir la palabra hasta tres veces en cada una de las
cuestiones que se susciten.

Sostener la discusion en pré ¢ en contra, hablando con
el debido decoro y obtenido con antelacion la palabra del
Presidente.

Pedir la lectura de la parte reglamentaria que lenga re-
lacion con los debates.

Pedir si el asunto se halla 6 no suficientemente discutido,
despues de haber usado de la palabra tres socios por lo
menos.

Disfrutar por igual las localidades que para las diver-
siones liene acordado la sociedad.

Poder presentar como {ranseuntes a las personas que
reunan las circunstancias prevenidas en ¢l articulo 31.

Optar 4 los puestos de gobierno de la socicdad.

Proponer por escrito cuanto se considere util para la
misma; y proponer a la Junta directiva siendo diez 6 mas
los firmantes, la convocatoria de la Junta general para un
objeto delerminado; en cuyo caso no podra desestimarse la
proposicion.

ARTICULO 26.

De los deberes.

Es asi mismo comun & todos los sccios, observar pun-
tualmente lo prescripto en este reglamento.
Guardar en las reuniones la compostura y el orden de-

bido.
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Respetar y obedecer los acuerdos de la Junta general vy
los de la directiva.

Respetar y obedecer igualmente las disposiciones del
Presidente, v VYocal director de funcion.

Reconocer y respetar las facultades dadas a los que
ejercen los destinos de la Junta directiva; y finalmente, no
menos deben esmerarse en observar las reglas del mas es-
quisito trato, & fin de sostener la cultura y buen nombre
de la sociedad, 4 la altura a que corresponde.

TITULOD V.

Juntas generales, Tramitacion para [a admision de s0-

cios, » condiciones por las que se pierde cl verecho de
AsocIacion.

ARTICULO 27.

De las Juntas generales.

Las Juntas generales se consideran constituidas a la pri-
mera convocatoria, sea cual fuere el niimero de los suscri-
tores presentes el dia sefialado por el Presidente; y los que

3
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faltaren 4 ellas, no podrdn reclamar contra lo que se hu-
bhiere resuelto.

ARTICULO 28.

Sea cualquiera el asunto que se trate’en Junta general
declarado por mayorria suficientemente discutido, se pasara
desde luego 4 la votacion, y prevalecerd la parte que ob-
tenga mas votos, practicindose aquella, por el medio co-
nocido de levantarse y sentarse.

ARTICULO 29.

De la tramitacion para la admision de socios.

Los que deseen ingresar en la sociedad en calidad de
socio de ndmero, 6 supernumerario por falta de vacante
de los primeros, lo solicitaran verbalmente 60 por escrito
del Vice-presidente, quien lo pondrd en conocimiento del
Presidente, y este 6 la persona que haga sus veces, los
anunciara a los concurrentes en la primera Junta general
que se reuna, para que por mayoria de votos decidan de
si deben 0 no, ser admitidos; cuyo resultado se cuidara el
Secretario de hacerlo saber 4 los interesados cuando Ie
sea posible y del modo que estime mas conveniente . si
bien la notificacion debera tener efecto dentro del tercer
dia lo mas tardar.
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ARTICULO 30.

De las condiciones por las que se pierde el
derecho de asociacion.

Las cualidades de socio, se pierden en los casos siguien-
Les.

1.° No cumpliendo 4 su tiempo las resoluciones acorda-
das en Junta general.

2.° Dejando de pagar el importe de dos cuotas seguidas
que por gastos de igual nimero de funciones le hayan
correspondido abonar, y no haya efectuado el pago estando
presente en la Capital.

Y 3.° Siempre que ausentandose de la Isla por mas de
cuatro meses, no haya dejado quien le suslituya y precisa-
mente entre los individuos de la sociedad.

TITULO VI.

Transenntes, p condiciones para sev s0ci0 e merito.

ARTICULO 31.

De los transeuntes.

Son considerados como transeuntes, las personas que
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los socios presenten en uso del derecho que les concede
el articulo 25; si bien debe comprenderse, que solo po-
dran ser presentados como franseuntes, las personas no
avecindadas en esta Isla y mediante nota espresiva del
nombre y apellido del transeunte, que entregard el socio
al Secretario, quien con conocimiento y aprobacion del
Presidente, le librard la correspondiente papeleta de entra-
.da, bajo la responsabilidad del solicitante.

ARTICULO 32.

Debera tenerse muy presente, que la papeleta ¢ permi-
so de entrada para uno, 6 mas franseuntes recien llegados,
solo se concedrd por una sola vez & los que viagen por
diversion ¢ interes particular: pudiendolo obtener siempre.
los que la solicitaren para transeuntes que se ocupen en
el servicio nacional y pasen por esta Isla, 6 vengan 4 ella
en comision del gobierno; y lo mismo los estrangeros que
pasaren en el servicio de su nacion.

ARTICULO 33,

De las condiciones para ser socio de mérito.

Para ser socio de mérito, se requiere haber prestado un
eminente servicio & la socicdad como el que estdn pres-



(21)
tando en ella, las personas que componen la seccion dra-
matica.

Las Senioras podrdn ser nombradas socias de meérito,
siendoles suficiente para obtener el titulo, poseer un méri-
to especial cualquiera en alguno de los.diferentes ramos de
ensenanza de dicha seccion.

ARTICULO 34.

A las seforitas y sefiores socios que actualmente se ha-
[lan al frente de la seccion dramatica, como a las demas
personas que en lo sucesivo tuvieren ingreso en ella, la
Junta directiva debera proveerles de la correspondiente
carta de socias y socios de mérito, siempre que los inte-
resados soliciten obtener dicho titulo. Estos nombramientos
deberan facilitarse impresos, embebiendo su importe en
los demas gastos de la Sociedad.

- TITULO VII.

Prevenciones genevales.

ARTICULO 35.

El suscritor que no quiera continuar, deberd manifes-
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tarlo por escrito & la Junta directiva por conducto del Vi-
ce-Presidente; y mientras no proceda & esta formalidad,
sera considerado y tratado como miembro dc la sociedad,
con sugecion al espiritu de este reglamento.

ARTICULO 36.

Todos los concurrentes al establecimiento dispuesto por
la sociedad para dar fnnciones dramadticas y demas di-
versiones, en cualquier concepto que lo sean aquellos, o-
bedeceran mientras permanezcan en dicho local, las orde-
nes del Presidente y director de funcion.

ARTICULO 37.

Se omite consignar la adopcion de medidas que pu-
dieran aplicarse confra ¢l socio que olvidandose de sus
deberes, promoviese disgustos ya sea en el acto de las
diversiones, en Juntas @ ofras reuniones generales que
tenga la sociedad, en razon & que el que diera lugar &
ello, demasiado correctivo llevaria con solo caer en el
desagrado de la opinion publica; & la par que para perso-
nas escogidas de tan buena sociedad, basta senalar el
peligroso camino que pudiera despojar la mejor reputa-
cion , del que por desgracia se deslizdra invadiendo
y atropellando el sagrado recinto de las buenas cos-
tumbres. Kste es ante todo y para todos, la verdadera
base reglamentaria que debe servir de norma.
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TITULO VIII.

Disposiciones transitorias.

ARTICULO 38.

Todo socio, ademas de las localidades que le corres-
ponden por Reglamento, puede disponer de una mas para
la clase de criados domésticos; entendiendose de los que
tengan 4 su servicio, en presencia de que el cuarto piso,
6 sea la galeria corrida, no tiene aplicacion conocida por
ahora, v mientras otra cosa mas conveniente no se deter-
mine, se pone 4 la disposicion de los socios dicho lo-
cal, con el espresado objeto ya indicado.

ARTICULO 39.

Los socios de la reunion, se complacen en ofrecer el
destino de Presidente nato de la Junja directiva, al
Exmo. Sefior Comandante Gzneral de esta Isla y plaza,
como una muestra de deferencia y aprecio que tan justa-
mente se merece su Escelencia; sin perjuicio que los demas
cargos de la espresada Junta, deberan renovarse cada ano
con sugecion 4 lo prescrito en el articulo 17, debiendo
dar principio en octubre de este afo.
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ARTICULO 40.

Este reglamento ha sido discutido y aprobado en Junia
general celebrada en 27 del corriente mes y ano, Yy Se

acordo su impresion.
Mahon 27 de enero de 1865.

&l Vice-presidente.
,jésrffam y ﬁ‘:ﬁ.{#ﬂ‘dff le QMaﬂaéé,

&l Secretarto,
Méw} e Curreran.

Sub-Gobierno de Menorca.=—Se aprueba este reglamen-
to.=Mahon 12 Febrero de 1865.=El Sub-Gobernador.

—Fermin Abella.
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