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La suerte, que me ha proporcionado el ver funcionar casi to-
dos los ejércitos europeos y obligado 4 comparar los elementos
y circunstancias de unos y otros, me llevé 4 estudiar el espaiiol
durante la segunda guerra carlista y 4 seguir con interés sus in—
tentos de reorganizacion posteriores. Es indudable para mi, que
aunque hoy no se cuenta con ¢l en Europa, bien organizado
1gualaria al que mas en mérito y elevarfa como ninguno la im-
portancia de su patria; opinién que profesan también los solda-
dos pensadores extraunjeros, tan sinceros en reconocer las con—
diciones individuales de los militares espafioles, que 4 menudo
he oido afirmar 4 generales de otros paises, que si sus ejércitos
sufriesen algunos afos el organismo militar de la Peninsula lle—
garian 4 mucho mayor decaimiento.

La tuerza de este convencimiento, y el ver que Espafa sigue
desconociendo sus verdaderos males militares y proyecta de nue-
vo reformas insuficientes para curarlos, me mueven 4 dedicarle
las siguientes reflexiones encaminadas 4 la grandeza de su ejér-
cito y exentas de los intereses y antipatias que lo agitan, por—
que no me alcanzan estas y creo que procurar el esplendor co—
mun es el mejor medio de servir aquellos. Naturalmente me he
limitado 4 los asuntos més importantes y he procurado ser con—
ciso y breve, porque no combato personas sino senalo defectos.

Los datos que expongo causardn 4 muchos espafoles sorpre—
sa, pues son generalmente descopocidos, y como no son agra—
dables, seran mirados con incredulidad y recelo, por lo cual de-
bo advertir que son exactos. Habr4 tal vez quien crea intil y
aun dafioso el publicarlos, pero los que piensen bien reconoce~
ran que sin que se divulguen no es posible curar los males que
ponen de manifiesto. Italia debe su asombrosa reorganizacién
militar al estudio de datos semejantes y de grandes desarrollos

de estos hechos en sus CAmaras y publicados en sus protocolos,
el Ministro de la Guerra alemin ha estampado muchas de esas
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comparaciones en el preambulo del proyecto de ley que acaba
de renovar el setenado, y todos los ejércitos han fundado en es-
tudios analogos sus reformas.

Miéntras la situacién militar de Espana, aunque conocida en
todos los altos circulos europeos, sea alli generalmente ignora-
da, no podra remediarse: la conciencia de la debilidad y los su-
frimientos preducidos por el mal seguiran empujando a los es-
pafioles 4 nuevos cambios, que resultardn tambien ineficaces,
porque en la opinién del pais y del ejército prevaleceran tenden-
cias errbneas superiores 4 los buenos deseos de los Gobiernos;
que les impedir4n hacer las reformas verdaderamente necesarias,
Y por el contrario, si la realidad fuese publicamente conocida, el
patriotismo legendario de los espanoles hace indudable, que, lo
mismo el ejército que cl pais, se prestarian sin quejas a Jos sa-
crificios precisos para obtener el remedio. Esa es la aspiracion
de este tolleto.

1.

Los ejércitos permanentes no son ahora, como en tiempos pa-
sados, las fuerzas encargadas de la defensa de los Estados que
los sostienen, sino los nucleos donde sus ciudadanos se 1nstru-
ven durante la paz y & donde van 4 agruparse para la guerra.
Por eso €l ohjeto de las organizaciones militares mcdernas es
poder reunir y pertrechar rap:damente tna porcion considerable
de la poblacién, préviamente instraida y dotada de espiritu mi-
litar, sin mantener normalmente sobre las armas mas de un
cuarto de esa porcion ni gastar recursos econémicos despropor—
_ cionados. |

Naturalmente, nio todas las organizaciones resuelven del mis-
mo modo ni con 1gual éxito este problema, que tampoco presen-
ta condiciones idénticas en todos los paises; pero ninguna, mas
que la espafola, olvida el objeto expresado, la razon de su exis—
tencia, que es movilizar rapidamente muchas tropas bien pro-
vistas y entusiastas sin malgastar el dinero, porque este esfuer—
za tambien, y tan poderosa como los soldados. Asi Alemania
tiene preparada la movilizacién en nueve dias del 40 por mil de
su poblacion, sosteniendo sobre las.armas el 10 en fiempo  de
paz y gastando 11 pesetas por habitante del imperio; y Francia,
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que con menor poblacién aspira & mayores ejércitos que su rival,
ha tenido que forzar las cifras de esta, preparandec la movili-
zacion del 50 por mil de sus habitantes, aun 4 costa de mante-
ner el 13 constantemente armados y de gastar 15 pesetas por
cada uno de sus hijos.
- Pero como Espaina no pretende ni necesita conseguir tanto,
sino que le bastaria poder movilizar en dos semanas 500.000
hombres bien instruidos y pertrechados (4 parte de los de ins-
truceion y equipo embrionarios que tenga como las demés na-
ciones disponibles) y esta cifra no pasa del 30 por mil de la po-
blacién peninsular, los resultados y el coste de su organizacién
militar no deben juzgarse tomando como tipos las de Francia ¥
Alemania, sino las de Italia y Austria, que se proponen y consi—
guen cifras mas semejantes 4 las que los espafoles necesitan.
Ahora bien, Italia puede movilizar en dos semanas el 35 por mil
de su poblacién, mediante un pié de paz del 8 por mil inclusa su
Guardia Civil, y un gasto de 8 112 pesetas por habitante; y Aus-
tria tiene dispuesta la moyilizacién en igual tiempo del 28 por
mil, manteniendo nermalmente solo el 7 inclusa tambien su
Gendarmeria, y gastando por habitantc menos de 7 pesctas: es
pues evidente que, st el organismo espaiol fuese bueno, con un
pi¢ de paz del 7 per mil de la poblacién, que son los 116.000
soldados que incluyendo la Guardia Civil sostiéne, podria movi-
lizar en quince dias el 30 por mil, 500.000 hombres bien pertre-
chados, instruidos y. animados de excelente espiritu, y no gas-
taria mas de 8 pesetas por habitante de la Peninsula é Islas ad-.
yacentes. B
Por desgracia para los que deseamos verla brillar como mere-
ce, Espana gasta bastante mas y puede conseguir mucho menos;
pues tardaria el triple de ese tiempo en reunir un tercio de dicha
fuerza, mal provista de lo necesario y falta_del s6hdo espiritu
que engendra el entusiasmo por la profesién, y sin embargo su
presupuesto de la Guerra consume g 172 pesetas por habitante.
Penetrando en el asunto se vé, que su organizacion no es solo
inferior a la de las potencias entre que aspira naturalmente a fi-
gurar, sino tambien 4 la que ella mismo tenia en 1870, antes de
las reformas 1impuestas en todas partes por las lecciones de la |
guerra franco—-alemana; y que estas reformas, que en Francia,
Italia y Austria han facilitado el pase al pié de guerra y triplicado '

las fucizas disponibles para esta, no han aumentado ¢l podéer 72 3
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militar espafol, aunque han duplicado su coste, puesto que
ahora no lograria movilizar en un par de meses mas fuerzas que
entonces, en que costaba solo 5 172 pesetas por habitante. Es
verdad que los repetidos ensayos de reorganizacién del ultimo
decenio han prolongado el tiempo total del servicio, multipliea-
do los hombres que reciben la instruceién militar, universalizado
la obligacién de servir en tiempo de guerra, reducido el nimero
de Oficiales Generales é introducido otras reformas tambien
convenientes; pero en cambio, lejos de corregir otros males mas
oraves los Han desarrollado. Asi de poco sirve que haya mas
soldados instruidos obligados 24 acudir a las banderas; porque
no habiendo con qué habilitar para campafia mas tropas que ha-
ce veinte anos, no ha crecido la fuerza disponible: y aun cuando
estaria mejor dotada de Artilleria ¢ Ingenieros, esta ventaja
queda anulada por el quebranto moral consiguiente 4 la desapa-
ricibn del entusiasmo que entonces guardaba todavia la oficiali-
dad, vy 4 la falta de consideraciéon mutua y de afecto a los supe-
riores que la mina. Ejército cuyo espiritn mengua y cuyo nime-
ro no aumenta, decae aunque mejoren algunos de sus elemertos.

Resulta, por consiguiente, fuera de duda la necesidad de re-
tormas, pero también se vé el perjuicio de cambios parciales é
acompletos, que sin combatir el mal de donde nacen la deh-
siencia y sufrimientos de unas partes del ejército, quebranten el
espiritu.de las que conservan este, imponiéndoles extemporanea-
mente duros sacrificios, indtiles para el bien comun y hasta pa-
ra el exclusivo de aquellas mientras duren las llagas que se les
dejan sin curar.

Al pensar establecer nuevas reformas debe Espana tener muy
presente que vive hace quince anos en estado de cambio conti-
nuo, no obstante lo cual en vez de ganar ha perdido y dificulta—-
do la obra de su reorganizacién verdadera, creando derechos que
la complican, forzando sin resultado el presupuesto militar casi
hasta el limite de sus recursos y fomentando oficialmente ideas
equivocadas y aspiraciones incompatibles con ella. No lees ya
permitido olvidar que toda nueva reforma‘que no ataque 10s ver-
daderos canceres de su organismo le sera cada vez més lunesta,
porque pesara sobre un espiritu méas agobiado por la increduli-
dad y sobre un presupuesto més’ recargado; y fuera' locura. no
pensar que el imponer nuevas modificaciones; no ya danosas si-
no meramente insuficientes, es incurrir en responsabilidad 1n-
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tnensa, porque los resultados de quince anos de ensayos estan
demostrando lo desmoralizador y costoso de reformar sin corre-
gir los defectos esenciales. Su Gobierno necesita, por consi-
cuiente, descubrir ante todo estos detectos, buscandolos ‘con
Animo imparcial ¢ independiente, tan libre del temor de que le
conduzcan 4 reformas antipaticas como del deseo de que le in-
diquen soluciones populares; pues el deseo es el padre del pen-
samiento, y el que quiere una solucion, facilmiente llega a creer—
la Gtil y aun 4 figurarse que en ella estriba el bien general.

Esa indagaci6n concienzuda le demostrard que tan equivoca—
do como la idea vulgar de que entre espaholes son ineficaces
reformas ventajosas en todos los otros eje€rcitos, es creer que sus
males desapareceran con adoptar las tres 6 cuatro cuya falta mas
se censura, y mucho menos con aplicarlas privadas de eficacia
por alteraciones discordantes con el fin que en otras partes han
conseguido. Nadie, por ejemplo, puede sostener sin error, que
las berlinas y landaus no convienen en Espaha porque proceden
de Alemania, pero el fabricaute que pensando que sus ventajas
estriban en la forma, por darles tipo propio, les suprimiera las
ballestas, harfa vehiculos mas caros y peores que las antiguas
tartanas espafolas; y de ignal modo el agente de negocios que
viendo menguar los suyos 4 consecuencia de males que le difi—
cultaran subir escaleras, comprase coche para recobrarlos, gas—
taria inutilmente el dinero, pues el coche pgr bien hecho que
estuviese no le seria ventajoso si no se curaba préviamente de
los males que impedian su actividad. |

El servicio obligatorio, la divisién territorial, el sistema de.
Istado Mayor y algunas otras cosas del ejército aleman, que se
ponderan como panaceas para curar el de la Peninsula, trenen
que ser convenientes en ésta como en todas partes; pero no se-
guramente sin ayuda de otras reformas mas importantes, porque
no son tampoco los principios 4 que el organismo militar de-
Alemania debe su excelencia, ni lo preservaron de necesitar no
h4 muchos afos remedios enérgicos. Para convencerse de ello,
debe Espana recordar que la misma Prusia, inventora de esos
principios y de varios otros que mas ¢ menos desnaturalizados
rigen ya al Sur del Pirineo, llevaba medio siglo practicdndolos
cuando movilizé su ejército para terciar en Ja guerra franco-
austriaca de 1859, y sin embargo su movilizacion fué tan lenta'y
su estado militar aparecié tan deficiente, que el actual empera—
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dor Guillermo, que acababa de empunar el cetro como Prmmp&
Regente, comprendi6 la necesidad de medidas enérgicas ¢ inme-
diatas. Pues aunque el servicio era ya obllgatorlo para todos, lo-
graban esquivarlo muchos; y por mas que la localizacién de sus
- tropas durante la paz era la 111"’-"_]01' para pasar al pié de guerra,
resultaba casi inttil, porque los cuerpos de ejército carecfan del
material necesario al efecto, y sus Comandantes en Jefe y los Es-
tados Mayores no tenian tampoco la independencia € iniciativa
necesarias para hacer la movilizacign rdpidamente; y ademas, y
sobre todo, el espiritu militar estaba combatido por el exceso de
oficiales y tropa distraidos de las filas, y por la continuacion en
el servicio de muchos 4 quienes la edad 4 otras circunstancias
habian privado de la actividad, robustez 6 el entusiasmo indis-
pensables; con todo lo cual aquel mecanismo, que podia ser ex-
celente, sufria por falta de vigor en sus resortes.
¥ entonces el rey Guillermo emprendté con el general Roon,

sa:Ministro de la Guerra y con su secretario militar el general
Manteuffel, una curacién radical de aquellos males, que no con-
sistio en renegar de principlos que eran buenos sino en hacerlos
observar con rigor, en provéer a las tropas del material necesa-
rio; en reducir 1;1 cifra de los destinados fuera de filas, en retirar
4 un ntimero enorme de oficiales insuficientemente activos, sin
retroceder ante sus que]as ni ante la escasez de los que queda—
ban, en vigorizar, en fin, el espiritu militar por medio de medidas
dificilisimas y tan impopulares, que el Parlamento prusiane se

negd 4 aprobarlas y rehusé constantemente su voto a. los presu-
puestos, hasta que el brillante estado del e}érmto en la moviliza-
ci6n y guerra de 1886 demostré la prevision del Rey al no ceder
ante las dificultades y censuras nacidas de los intereses lastima-
dos. | |

L.a adopcion aislada de esos principios, no puede, por consi-

guiente, regenerar el ejército espanol. Algunas de las reformas
del proy ecto actual de su Gobierno pueden 1mplantarse con ven-
taja atin sin que las esenciales que se omiten les precedan, pero
la mayoria son por si solas perjudiciales, sobre todo ofreciendo-
las como revanchas de privilegios que no existen y remedio de
males que no bastan 4 curar: y varias serdn siempre contrarias 4
todo buen organismo militar-é incompatibles entre si.
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El ejército espafiol dispone de ntimero bastante de soldados
instruidos sugetos 4 servir en caso de guerra, pero carece de
preparacién y material para movilizarlos y del sélido espiritu
preciso para hacerlos seguros.¢ invencibles en las empresas que
4 su patria pueden interesar: y estas dos faltas, que tienen &
Espafa reducida a la incertidumbre en el interior y 4 la nulidad
en el concierto europeo, proviehen principalmente de que su nu-
mero de oficiales y asimilados es tan excesivo como muestra el
cuadro siguiente, que expresa los sostenidos en varios ejércitos
por cada mil hombres de tropa costeados por los presupuestos
respectivos. (a)

| OFiCIaLES. :fgﬂi‘ﬂ'lﬂ;ﬁfi(}ﬁ.!. ToraL.
Hiereitolingles. o - 0 oo, 41 30 G
» alernati sy Ll 42 23 65 .
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pocsitaliang. o 865U SB0E CHnich ik
o) y ; +18 l !
5 .respaiibldela Fenl .2 midg = vuio0s 30 a8 bl 17gn i
E i
t F |

Este cuadro demuestra que mientras en ningun otro ejercito
europeo; ni en el espaiiol de la Isla de Cuba, liegan los oficiales
4 6 por cada cien soldados del pié de paz, suben & 15 en el de
la Penihstila: pero como el servicio no da ni en €l extrangero,
ni en Cuba; ni ptiede dar en parte alguna, ocupacion activa y
satisfactoria para mas de ‘seis oficiales por cada cien soldados,
(en Alemania apenas ocupa més de cuatro, no obstante su enoz-
me actividad militar) para colocar hasta quince ha sido preciso

(a) Como la Guardia fo;il y los institutos analogos de ofros paises
prestan servicio de armas constante, casi todas las naciones los incluyen
en sus presupuestos dela guerra, y se han consideradd como partes de
los respectivos ejércitosal hacer los paralelos establecidos en este folleto,
Descontarlog habria sido exagerar injustamente las desproporciones que
prueban la mala organizacién espaiiola, privandofa en la comparacion de
ino de sus elementos mejor constituides, y que solo tiene &5 oficiales
por cada mil individuos gl'e su fropa, a lo cual debe su brillante espirituy
su consideracion.
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multiplicar los puestos y diluir los cargos, con lo cual estos han
perdido su atractivo é importancia, se han producido la desi—
ounaldad y la inercia, y han muerto los restos del entusiasmo por

la carrera, ya Sin €so muy quebrantado a consecuencia de los
trastornos y pronunciamientos. )

I.a misién del oficial sostenido por el Estado, que es en todas
partes dedicarse al <oldado active y solo en pequefia proporcion
4 oficinas y cuadros de reserva ocupados constantemente, se ha-
desnaturalizado de tal modo en Espana, que aunque los Cuer-
pos permanentes estan 711§ dotados con muchos mas oficiales
que en las otras naciones, por cada cuatro de ellos quedan en
1a Peninsula seis alejados del soldado, mientras que solo hay
uno en el ejército aleman. Buena parte de los destinos de tropa
y algunos de oficinas tienen sin embargo ocupacion y responsa-
hilidad considerables, pero otros imponen poco trabajoy mu-
chos nada dan que hacer: de lo cual resulta que la oficialidad,
que debiera ser un cuerpo activisimo entre cuyos individuos es-
tuviesen repartidos casi por ignal el trabajo y las recompensas,
est4 dividida en porciones de deberes de peso muy distinto,
pero iguales en derechos y porvenir. Algo de esa falta de equi-
dad se quiso corregir creando la escala de reserva, perono se ha
evitado que en la activa subsistan dichas diferencias y se ha con-
firmado y aumentado en cambio un grave defecto de los Cuerpos
de Reserva y Depbsito, pues mientras toda la oficialidad de estos
6 la mitad siquiera sea pagada predominaran en ella personas sin
actividad, salud y aficiones militares suficientes, que solo siguen
en el servicio porque no les conviene el retiro; en tanto que
siendo sus oficiales, 4 excepcion de dos 6 tres por Cuerpo, gra-
fuitos como en los demas ejercitos, tendran robustez y entusias—
mo, porque sin estos no se presta un servicio voluntario y no
retribuido.

Esa gran desigualdad de trabajo ha matado ademés, natural-
mente, en la oficialidad espanola la aficion 4 servir al lado de
las tropas, porque los otros destinos, como geueralmente mas
comodos, son también mas buscados; de lo cual resulta, que en
los cuerpos activos de las armas generales predominan fatalmen-
te los oficiales de edad, procedentes de la clase de tropa, que
careciendo de padrinos no pueden conseguir puestos en las ofi-
cinas y dependencias, miéntras la parte més joven, més instrui-
da y mejor relacionada de -la oficialidad de dichas armas huye




de sus soldados. Asf las dependencias y oficinas militares han
llegado 4 un personal triple del que tenian hace treinta afios y
del de las extranjeras, y entre asistentes, ordenanzas, escribien—
tes y andlogos destinos, estd separada de las armas una masa
enorme de tropa. Cualquiera que haya visitado algunzs dependen-
cias del ejéreito en Alemania y observado el corto nimero de in-
dividuos de que constan, comprender4 cudnto relaja y debilita
a! espanol el exceso de las suyas; y el que haya entrado en el
Ministerio de la Guerra de Berlin, donde est4 siempre cerrada
la puerta de la calle, no se vé 4 nadie por los corredores y hay
que buscar mucho para encontrar algun solitario criado, si com—
para aquella casa reducida y silenciosa con la populosa y anima-
da colonia militar del Palacio de Buenavista de Madrid, pensa-
ra que el aplicar 4 esta y 4 todas sus derivadas el sistema pru-—
slano seria mas necesario y de mejores consecuencias que las
retormas sometidas al voto de las Cortes.

Bl exceso de oficiales rebaja su posicién ademas de perjudi-
car al servicio, porque habiendo més de 1.000 en la Peninsula
por cada milloen de habitantes, la clase no puede tener el pres-
tigio social de hace cuarenta afos, cuando inclusos los conveni-
dos de Vergara apenas llegaban 4 500 por millén, ni el que
hoy goza en Austria é Italia donde no exceden de 400 y sobre
todo en Inglaterra y Alemania donde no llegan a 350. Del ex-
ceso nace el desprestigio, y este contribuye poderosamente al
malestar y al decaimento del espiritu militar, que desaparecerian
bien pronto si aquel se redujese 4 cortas proporciones, pues 4
no tenerlo grande deben los artilleros é ingenieros su prestigio y
satisfaccion. Para convencerse de que en efecto el exceso y el
descontento marchan juntos y unidos van tambiea la sobriedad
en el namero y la satisfaccién interior, basta comparat los es—
calatones extranjeros con los del ejéreito espanol, y observar
que los alemanes solo contienen entre infanterf y caballeria
13.000 oficiales y los italianos 8.300, mientras los espanoles
llegan 4 14.000; y que, por el contiario, los de artiller{a & inge-
nieros comprenden hasta 3.800 en Alemania y 2.100 en Italiay
no llegan sin embargo 4 1.500 en Espaiia: es decir, que por cada
oficial facultativo hay 4 de las armas generales en el ejército ita-
liano y solo 3 12 en el alemén, pero en el espanol hay mas de g.
Por eso en Espafia no hay satisfaccion ni espirttu en la oficiali-
dad de estas armas, aun cuando el presupuesto la dota con 420
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pesetas por cada uno de sus individuos de tropa permanente,
mientras en ningdn otro ejército consume més de 150; y sin em-
bargo no hay malestar en la de las facultativas, aunque esta, que
es mas cara en todas partes proporcionalmente 4 la fuerza de su
tropa, porque tiene otros servicios ademas del mando de ella, no
llega & costar en Espafia 300 pesetas por cada uno de sus sargen-
tos, cabos v soldados. Y la misma deduccién se desprende de la
comparacibén con los demés ejércitos, yue solo omito para no
producir confusion con mas nimeros.

Todas las armas espaiiolas tienen mas oficiales que conviene a
una buena organizacién, pero el exceso no es muy grande en las
facultativas y es enorme en las generales: y como de esta dife—
rencia nace la preferente posicién y espiritu de aquellas, que con
razén se desea que adquieran estas, conviene fijarse en elsiguien-
te paralelo del nimero de oficiales que en cada una de las armas
costean Alemania y Espana por cada cien soldados.

fidenteros vt G fol s g 11
AT o 6 8
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La falta de preparacién para entrar en campafa, que es el
otro gran mal del ejército espafol, no procede enteramente del
exceso de oficiales, pero encuentra en él la dificultad mayor e
las que estorban su remedio, pues depende de que el sistema de
movilizacién es malo y de que no hay material para realizarla,
cosas imposibles de corregir eficazmente mientras no disminuya
la oficialidad.

El establecimiento de una buena divisién territorial y una
localizacion acertada de los cuerpos a proximidad de sus reser—
vas serfa sin duda un paso dado en el buen camino; pero, mien—
tras sobren oficiales, la necesidad de colocarlos obligara a un
mecanismo complicado y lento por sus excesivas ruedas y piezas
indtiles, que no podra dar resultados satisfactorios. Se vera ade-
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mas entorpecido por la falta de material, el cual exige muchos
millones, imposiblesde dedicarle conel presupuesto militar actual,
porque el coste de la oficialidad, que en Austria, Francia y Alema-
niasolo consume el 18 7, de los de estos paises y en Italia no pasa
del 20, absorbe el 37 1, del de la Peninsula. Y fuera del gasto
de oficiales y del material de oficinas que es su consecuencia, de
ninguna otra parte del presupuesto pueden salir ahorros para
material de guerra y tortificaciones, pues ni al ganado, ni al re-
clutamiento, ni 4 la instruccién de reservas, ni 4 la practica de
grandes maniobras se dedica lo (jue estas importautes atenciones
necesitan: y en la tropa no puede economizarse tampoco, por-
que el pedir que se eleven sus haberes es una moda de los dipu—
tados militares espafioles que no ha pasado 4 pesar del fuerte
AuMmento que.consiguieronhacesicte afios: porque el soldado aun-
queroesta mal pagado tampoco lo esta con exceso, yadem4s por-
que el namero de los que se sostienen no pasa de 7 por mil habi—
tantes y es mucho menor que corresponderia 4 la cuantia del pre-
supuesto; de modo que la tropa solo consume el 28 7, de este, 6
~&4 pOco menos que en Austria donde llega al 30 y bastante me~
NOS que en Italia, Alemania vy Francia, donde se eleva al 35, 38
Y 40 respectivamente.

[il estado de la Hacienda publica y la merma de 15 millones
de ingresos que va 4 costarle el establecimiento del servicio
obligatorio, (a) no permiten esperar tampoco de las Cértes més
aumentos en la dotacién del ramo de Guerra que los que reque-
riran los mayores gastos en oficiales impuestos por varias de las
reformas proyectadas; de manera que por muchas ilusiones que
se hagan los partidarios de estas, faltard el dinero y por consi-
guiente el material de moviiizacion, mientras una reduccién jm—
portante de ia oficialidad no deje disponible buena parte de los
6o millones de pesetas que consume: cantidad enorme; doble de
la que costaba al empezar la guerra de Africa y mucho mayor

e

(2) Los voluntarios de un afio, aun siendo gratuitns y costeandose el
vestuarie y equipo, no ihorran haberes ni otros gastos” al presupuesto,
Porque son siempre supernumerarios en sus batallones, que tienen la
misma fuerza de pago que si aquellos no existieran. Suponiendo que en
Espafia se presente uno al afio por cada 10.000 hibitantes, como en los
demas paises, sa elevaran a 1.700 anuales los de la Peninsula y & 850.000
pesetas las primas que reciba de ellos el presupuesto; el cual dejara en
cambio de percibir los 16 millones que ahora le produce la redencién y

perdera por consiguiente 15 millones 4o posctas anuales.
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que las que gastan Austria € Italia, aunque tienen ejéreitos tri—
ples que Espana, y hasta la opulenta Inglaterra, que lo tiene
casi doble y espléndidamente pagados sus oficiales.

Los reformadores deben fijarse cuidadosamenteen el hechoim-
portantisimo de que el descontento y las quejas de la oficialidad,
6 por lo menos de su parte inquieta, han ido creciendo en los
4ltimos siete G ocho afos, apesar de haberse aumentado duran—
te ellos en diez millones de pesetas la cantidad anual destinada

4 sostenerla, lo cual proviene de que sin prestiglo moral y en—

tusiasmo por el servicio de filas ninguna oficialidad, por bien
que se la pague, puede estar satisfecha. Es verdad que la espa-
fola no estatan bienpagada como la francesay la alemana, pero lo
estd mejor que las de Italia y Austria, porque aunque algunas
clases superiores tienen mMenores dotaciones son mucho mas
numerosasy menoreslas colasde las escalas, y como los subalter-
nos tienen en la Peninsula sueldos buenos, los oficiales de esta
cobran, uno con otro, mas que los de las Gltimas naciones men-
cionadas. Prueba de ello, y muestra de lo malo del organismo
peninsular, es el siguiente cuadro comparativo de la composicion
y del coste medio de un batallén de infanteria de linea én varios
ejércitos, formado con nelusion de todos los pluses, sobresuel—
dos, raciones, y demas goces del personal, teniendo en cuenta
sus diferencias en las distintas guarniciones. (1) [Los efectivos
de paz y el coste de los batallones extranjeros Son menores, SO—
bre todo en Francia, que los expresados en este cuadro, Pero
en las Planas Mayores de sus regimientos hay en cambio oficia-;
les y tropa que en Espana fiuran en los batallones, por lo cual
he anadido 4 estos las partes de aquellas que les corresponden 4
fin de que la comparacion sea equitativa.y acertada.

A m—

por pesetas, y el florin por 2¢02 pues ha tiempo que no pasa de este Lipo -
el papel moneda en que sin bonificacion alguna se paga al ejercito anstria-
¢o. El aleman no figura en la comparacion, porque no Lengo A mano los
medios de precisar las cifras exaclas que le corresponden; pero puedo
afirmar que los individuos de tropa de Infanteria de linea, que son obd pore
batallon, resultan proximamente al coste de los de Ausiria y los oficiales,
que son 22 1;3, cobran poco mas 6 menos. uno con otro, lo que los
franceses,

(1) Las cifras de este cuadro cosultan de tomar los francos y las liras
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Hombres. | Hombres. | Hombres. | Hombres.

Francia. ITALIA. AUSTRIA BspANA. :

Tropa con haber R 427 349 . 349 ! 430
Oficiales con sueldo 18 114 21 10 33
Pesetas Pegetas Pesctas | Pesetas

Costetotal delbatallon|240,284 191,488 155,328 [278,146
Parte correspondiente|
alatropa. . .l176,752 |132,074 {120,318 (183,833

Id. id. 4 la oficialidad.| 63,532 | 59,414 | 35,010 | 94.313
Coste medio de cada |
individuo de tropa. 414 373 345 427
Id. id. de cada oficial .| 3,481 | 2,830 | 2188 2,858

Resulta de esta comparacién que el individuo de tropa es en
los batallones de Espana mas caro queen los de otras partes (1)
y que los oficiales cobran tambien mas, uno con otro, que
los de Austria y los de Italia; pero lo que se destaca sobre todo,
es que su excesivo ntimero obliga 4 gastar en los de un solo ba-
tallon espanol tanto como en los de uno italiano y otro austria-
co reunidos, y mucho mas, por supuesto, que en los de uno
francés, aunque los oficiales de este ejéreito individualmente go-
zan de haberes un quinto mas altos por término medio que los
espanoles. Y sin embargo el exceso de estos es mucho més sen-
sible que en los cuerpos activos, en los de reserva y depésito, en
las oficinas, dependencias y demas destinos separados del sol-
dado, en los cuales llega 4 tal extremo, que mientras el Ministro
de la Guerra aleman y el General Moltke, por éjemplo, solo
tienen cuatro ayudantes 4 oficiales de 6rdenes, el Ministro espa-
nol tiene generalmente ocho.

Por esto el paralelo no debe limictarse &4 los batallones sino
extenderse 4 comparar los efectivos totales de los ejércitos y el

(1) El soldado raso no es mas caro en Espaiia que en Italia ni en
Francia, sino que por el contrario cuesta algo menos que el de esta ulti-
ma, aunque muy poco: pero como las clases y musicos estan mejor paga-
dos y respecto al italianu son ademas mas numerosas, resulta mas eleva-
do el termino medio del coste del individuo de tropa.

-
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coste completo del personal de cada uno, como se hace en el
sigulente cuadro. (a) !

FRANCIA. [TaLIA. EspARA.

| Hombres.,| Hombres. | Hombres.

T'ropa costeada por los prespt*.{471,400 |189,500 |10I,400
Oficiales y asimilados, id. id. .| 30,000 | 18,700 | 20,500
Millones | Millones | Millones
Coste total de la tropa . . .[227 112 | 86 314 | 44 12

Id. id. de la oficialidad . . .|103 112 | 49 1[4 37
Pesetas Pesetas Pesetas
Coste medio de cada ind® tropa. 483 | 458 440

Id. de cada oficial y asimilado .| 3,456 2,040 2,780
Gasto en oficialidad por cada

1000 individuos de tropa .|220,000 [260,000 [562.000

Esta comparacién total demuestra, que al entrar en el cote-
jo las otras armas y los cuadros permanentes de la reserva ha—
cen crecer el coste medio general del individuo de tropa més en
Italia y Francia que en Espaiia, donde viene 4 resultar més bara-
to que en aquellas naciones: pero la relacion entre lo que perci-
ber los oficiales uno con otro resulta lo mismo comparandc los
efectivos totales de dichos tres ejércitos que cotejando solo los
de sus batallones de linea, y se vé claramente demostrado que
por cada mil hombres de tropa del pié de paz, Espafia gasta en
oficialidad més del doble que Italia y sobre dos veces y media
lo que Francia.

Ahi esta la causa principal del mal estado militar de Espafia,

- que no es por consiguiente acertado atribuir 4 privilegios de unos
cuerpos cuya verdadera ventaja consiste en estar s6briamente or-
ganizados, como no es prudente tampoco decirles que estan

(a) Aunque en las demas comparaciones de este folleto se han incluido
en los ejéreitos la Guardia Civil y los institutos analogos respectivos, los
he descartado de este cuadro, porque los detalles que tengo & mano de
alguno de ellos, aunque suficientes para establecer proporciones generales
no son bastantes para determinar cifras exactas. Tambien por el deseo de
ser exacio en estas excluyo del cuadro al ejército de Austria-Hungria,
pues no tengo detalles respecto al coste de la honved 6 landwehr hunga-

ra: pero puedo afirmar que sus diferencias eon el espafiol son mayores
aunque las del francés y el italiano.
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agraviados 4 aquellos por quienes la péatria se impone sacrificios
enormes sin otro provecho que atenderlos, ni hacerles esperar
felicidades de meras variaciones de postura, que podran distraer-
los unos meses, pero que como dejan agravarse el mal no pue-
den satisfacerlos. L.o necesario es cortar este de raiz si se creen
posibles reformas radicales, y sind declarar al menos irancamen-
te al pais y al ejército en qué consiste, para que ambos igual-
mente interesados en su remedio caminen 4 €l con paso segu-
10 y sin desviaciones ni retrocesos. Lo demas es gastar en va-
no el dinero y la moral del ejército, despertando antipatias in-
fundadas y esperanzas condenadas 4 morir pronto, con grave
dafio del espiritu militar.

V.

Al hacer la anterior afirmacién no pretendo decir injustamen-
te que en el proyecto sometido 4 las Cértes no hay buenas ten—
dencias y algunas reformas ttiles, Es probable que lo sea la in-
mediata introduccién del servicio obligatorio aun para tiempo
de paz y del voluntariado de un afio, tan deseados por los ofi~
ciales espaiioles como por nosotros y tan impopulares entre los
conservadores de la Peninsula como entre los de Belgica: pero,
como en tropas donde los oficiales esquivan generalmente ser—
vir con la espada en la mano, los hijos de las clases influyentes
tienen que resistirse 4 servir con el fusil al hombro, es posible
tambien que el mandar esto Gltimo dé por resultado que esas cla-
seshoy alejadas por la valvula de la redencién deccntribuir a los
escandalos que en la designacién del contingente activo come-
ten la politica y el caciquismo, se alien con este para eximir a
sus hijos, en cuyo caso, sin conseguir que estos sirvan, se habra
desarrollado la inmoralidad. No insisto sobre este punto, porque
solo cabe hacer sobre él congeturas mis ¢ ménos racionales, y
yo quiero limitarme 4 la exposicion de datos positivos y 4 la de-
duccién de sus consecuencias indispensables. |

Este propdsito me hace consignar que es muy ventajosa la
prohibicién, vigente en casi todas las naciones, de que los ofi-
ciales se casen demasiado jovenes ¢ sin medios de sostener -sus
familias, pues este mal, que tanto abate y enerva los ejeércitos,
ha llegado en el espaiiol 4 proporciones enormes, y esterilizado
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los fuertes aumentos de gastos que el pais se ha impuesto en'pré
de la oficialidad, porque las obligaciones de familia de esta han
crecido todavia en mayor proporcion. Resulta efectivamente de
datos veridicos, que en la infanteria, por ejemplo, mientras hace
cuarenta afnos estaban casados pocos de los 4.400 oficiales que
la componian, de modo que solo tenian que sostener 3.600 mu-
jeres € hijos, hoy lo estd mucha mayor porcién de los 11.700 de
que consta el arma, y pesan asi sobre esta mas de 20.000 hijos
y esposas; de modo que la situacion de su oficialidad ha empeo-
rado aunque la patria le abona triple cantidad que entonces,
porque las personas que con esta se mantienen se han cuadru-
plicado elevandose de 8.000 4 mas de 31.700, y la vida se ha
hecho por ende mucho mas cara. Por esto la proyectada institu-
cion de préstamos a la oficialidad es buena, y deberia reducirse
su interés al 4 0jo como en la austriaca del Archiduque Alberto
que le sirve de modelo: lo malo es declarar totalmente inconfis—
cable el sueldo del oficial, porque asi se dificulta a los de bue-
na f¢ el procurarse sumas mayores que las facilitadas por la ins-
titucion, y se autoriza a los poco.escrupulosos para no pagar sus
deudas. Y en este asunto nay que cuidarse de no caer en exa-
gerada sensibleria teniendo presente:que las deudas no nacen
principalmente ni en los militares ni en los civiles, de la mayor
60 menor escasez de sueldos, puesto que en los ejércitos donde
hay cuerpos privilegiados son comunmente sus oficiales los que
las contraen mayores, y en Espaia gran parte de los empefiados
son los que tenian ménos obligaciones a que atender.

Tambien la abolicion del dualismo y de los grados es medi-
da conveniente, porque el primero quebranta la unidad de la
jerarquia y los segundos son plaga funesta para la disciplina é
incompatible con la marcha regular de las escalas. Las de las
armas generales han llegado 4 consecuencia de elios a tal desor-
den, que sin medidas radicales no se podra regularizar su movi-
miento antes de un cuarto de siglo, pues durante la guerra la
gente joven invadié los empleos superiores en proporcion mu-—
cho.mayor que la que siempre conviene, y cierra naturalmente
el paso a los capitanes y tenientes, los cuales son de su edad 6
poco meénos. Como este mal, que sin enérgicas medidas no pue-

~de corregirse, es el origen principal de la paralizaciéon actual de
los ascensos y de la agravacion de esta que tiene forzosamente
gue sobrevenir, creo uecesario llamar la atencion sobre el si—
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cuiente paralelo de las edades que resultan por término medio
para los empleos de las cuatro armas del ejército espaiol.

INFANTERi A, |(CABALLERIA |[ARTILLERIA. | INGENIEROS.
Coroneles . . . .| 52 anos | 53 afios | 50 afios | 50 anos
Tenientes coroneles .| 47 » 51  » 50 » L7
Comandantes = .. .| 45 AN 43 » 42 >
Capitanesios o i S S Ty A3 26 0% 32 »
iEentehtesy iy eliinga o) 38 » Y SHEN. 25 »

A poco que sobre esto se medite se verd, que si en Artilleria &
Ingenieros, aun excediendo los coroneles en 20 y 24 afnos a los
capitanes y en 30 y 31I 4 los tenientes, no se llega con ménos de
56 al promedio de la escala de aquellos, es forzoso el atasco de
los capitanes y tenientes de las armas generales, porgue son en
conjunto mucho maés viejos que sus iguales de las facultativas y
tienen delante por el contrario coroneles que en término medio
solo les llevan 12 y 135 afios respectivamente. Asi pues, la aboli -
cion de los grados, aunque es indispensable para evitar la repro-
duccion de este mal que han causado unidos 4 la prodigalidad
de las recompensas de la guerra, no puede mejorar la situacion
antes de quince 6 veinte anos; y hasta entonces, si por medio de
medidas radicales no se entresaca el personal de las escalas
para dejar bien graduadas sus edades, tiene que aumentar el es—
tancamiento en las armas generales, 4 pesar de todas las prome-
sas y todas las ilusiones, porque siendo suscabezas, vuelvo a re-
petirlo, j6venes respecto 4 los capitanes y tenientes, han de ser-
vir forzosamente de tapones que impidan el adelanto de estos.
Debe por lo mismo tenerse gran cuidado de no agravar la situa—
ci6on con medidas desacertadas dirigidas 4 mejoraria como fué
la creacién de escala de reserva, que se establecio para dar mo-
vimiento 4 la activa y ha servido para quitarselo: en etecto, la
mayoria de los hombres que por su edad, padecimientos 6 can-
sancio le hubieran dado mas vacantes durante los afnos proxi-—
mos, han desaparecido de ella sin darselas, con lo cual han dis-
minuido mucho las que se pueden esperar mientras el tiempo
no vuelva 4 producir otros cansados, padecidos y viejos, que son
los que las proporcionan en mayor cantidad.,
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VI.

To6came ahora la ingrata tarea de sefialar en el proyecto mi-
litar sometido 4 las Cortes de Madrid, no ya omisiones, sinoc
errores positivos que producirdn males graves si llegan a ser
leyes.

Siguiendo conlacuestién delos ascensos, se vé que ast como es
buena la abolicién de los grados y del dualismo, es perniciosa la
violacién del principio de que en ningin tiempo se deben dar
mas ascensos que los precisos para cubrir vacantes; porque el
permitir que en casos de guerra se concedan aquellos sin que
existan estas, es dejar franca la puerta 4 los abusos que mas han
contribuido al exceso de oficiales y extender el peligro a los
cuerpos de escala cerrada, pues semejantes abusos, aunque
hace mucho tiempo apenas ocurren en tiempos normales, siguen
ocurriendo al menor pretexto de guerra. Si no se establece aquel
indispensable principio vale mas conservar el dualismo y exten—
derlo 4 infanteria y caballeria como en el ejército inglés; porque
aunque es medio de recompensas imperfecto, al ménos obligan-
do a que el recompensado siga en su destino el dualismo impide
que la prodigadidad engendre el sobrante de oficiales, y ha pre-
servado 4 los cuerpos donde existe del exceso y desérden que
afligen a las escalas donde el mal de dar ascensos sin vacantes
no ha sido moderado por ese freno: pues no hay que olvidar
que como recompensas de guerra se han dado durante ! la 1l-
tima dos ascensos de oficial por cada soldado muerto en el
campo de batalla, cosa desmoralizadora y ruinosa; que se cuen-
tan por docenas los oficiales ascendidos en premio de combates
en que ni siquiera se encontraron; que los ayudantes, oficiales
de 6rdenes y demas amigos y conocidos de los Generales, han
subido como la espuma y llenan la mayor parte de la cabeza de
las escalas libres; y que esta largueza en dar ha ido creciendo a
pesar de cuantas cortapisas se han intentado en contra, porque
nunca se le ha puesto la Gnica eficaz, que es prohibir que se dén
mas ascensos que vacantes. Cuando ocurran pocas de estas no
habra mucho sobresaliente que recompensar, y para que vatios
oficiales se hayan distinguido brillantemente tantos 6 mas han
de haber perdido la vida; pues donde no hay muchas bajas no
hay gran peligro, y faltando sste no hay ocasién de que sobre—
salgan muchos por el valor.
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Tambien es funesta la abolicion de toda eleccién en tiempoO
de paz que quiere imponerse contra el espiritu y la letra de las
Ordenanzas espanolas, conformes en este punto con las extran-
jeras; porque matar4 la honrada ambicién indispensable en el
ejéreito y lo privara de ser mandado por hombres superiores y
todavia jévenes, y porque es incompatible con el sistema prusia-
no de Estado Mayor que 4 la vez se pretende plantear. La anti-
stiedad exclusiva no rige en ninguna parte. En la misma Ale-
mania, donde, por imponerse despiadadamente el retiro hasta a
los que pierden agilidad corporal, no hay riesgo de que hombres
sin condiciones lleguen siquiera 4 comandantes, existe sin em-—
bargo la elecciéon hasta este empleo, y aun en los superiores se
ejerce 4 favor de los ayudantes del Emperador, para poder,
previa la concesion real G honorifica de este cargo, elevar a los
Jefes de mérito extra-ordinario: y esto sucede aunque Alemania
no asciende 4 ningun oficial en recompensa de accion de guerra,
y solo promovi6é en este concepto durante la de Francia unos
treinta sargentos, que segun las practicas de aquel ejercito no
podian de otro modo pasar de la clase de tropa 4 la de oficial.
En Rusia, Austria, Italia y Francia existe la eleccion en pro-
porciones mas fuertes, y en Inglaterra acaba de reformarse el
sistema de ascensos para vigorizarla, creyendo perjudicial la
practica frecuente de cubrir por antigiiedad vacantes que los
reglamentos atribuian a aquella. |

Tampoco en Espafna ha existido nunca ni en cuerpo alguno
el ascenso por antigiiedald tnico, pues el dualismo, aunque 1m-
perfecto, es al fin un medio de eleccion; y lejos de anular esta es
necesario fortificarla, y afirmar la jerarquia y la disciplina
dando 4 los Generales y Jefes de cuerp> el influjo en los ascensos
de sus subordinados que tienen en todos los ejércitos, en vez de
quebrantarlas haciendo que sea indiferente inspirarles mejor 0O
peor concepto y reduciendo al Rey a ser un instramento sin al-
bedrio, encargado de estampillar los despachos que ponga bajo
su mano un turno irresponsable é inconsciente: pues sinunca una
caja de masica iguala 4 una regular orquesta, ménos puede un
organismo militar, en cuyo éxito entran por tanto las desigual—
dades morales y fisicas de los hombres, dar buepos resultados
sometido al monétono compas de una especie de mecanismo de
relojerfa, que impida toda direccion inteligente y fie 4 la casua-
lidad el mando de las tropas y la suerte del ejército.
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[.a influencia de la Corona en los ascensos es tan nesesaria,
que el Monarca, ademas de poder en todas partes conferir
tuera de turno buena porciéon de ellos, tiene en casi todas la
facultad ilimitada de negar los que no cree convenientes; y en
muchas naciones constitucionales deroga, cambia y establece los
turnos y reglamentos de ascensos militares sin intervencion al-
guna de las Camaras. Este derecho de la Corona es tan impor-
tante que hasta en Inglaterra, cuna del parlamentarismo y su
defensora acérrima, el Rey puede ejercerlo en contra del acuer-
do del Parlamento: y lo ejerce en efecto, puesto que en 1871,

~despues de haber votado la CAmara de los Lores la conserva—
cion del sistema de ascender comprando los empleos, lo aboli6
por Real Decreto el Ministerio Gladstone, y losustituyé porotro
que ha sido alterado después diversas veces, sim intervencién
del Parlamento, en virtud del principio comiin A todas las mo-
narquias, que expresan los ingleses en estas nueve silabas The
Crown st the fountain of howour; La Gorona es la fuente de los ho-
nores. jA que extremo quedaran reducidos el prestigio y la ma-—
gestad del Rey, si se le incapacita para conceder moderadamen-—
te en bién de la eficicia del ejérecito algo de'lo mucho que cual-
quier revolucionatio se cree en cl derecho de ofrecer a boca lle—
na para sublevarlo!/ |

Lo que ha ocurrido siémpre en las armas de escala cerrada de-
muestra lo que resultaria de reducir 4 esta todos los ascensos de
paz. Al cabo de algun tiempo serian raros los coroneles de me—
nos de 56 afos y los brigadieres que no tuvieran 60, con lo cual,
cuando tras una paz algo larga viniera una guerra, habria que
hacer generales de tenientes coroneles 6 comandantes, como
acontecid en las dos carlistas apesar de que eran menos viejos

los generales de entonces; porque los futuros, salvo excepciones
que hubo tambien entre los pasados, no podrian ya mandar.

Para que esto no suceda rige la eleccion en todos los ejérceitos,
y a facilitarla se dirigen més que 4 nada los mecanismos de Esta-
do Mayor semejantes al de Prusia: pues es un error completo,
aunque frecuente, figurarse que tales sistemas se emplean por
creer que ese servicio no puede ser desempenado por hombres
dedicados 4 él permanentemente, cuando Moltke, Waldersee,
Wolseley, Kuropatkin y tantos otros prueban en todas partes lo
contrario. Claro es que conviene que el Estado Mayor contenga
oficiales de todas armas que vayan de vez en cuando 4 practicar
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el servicio de ellas, sobre todo para separar facilmente de aguey
a los que dejan de serle ttiles, pero es mucho més importante
que los generales se hayan preparado para serlo con fruto practi-
cando el servicio de Estado Mayor. Y por esto el mecanismo
del aleman, cuyo resultado principal es formar el mejor CUerpo
de generales que se conoce, consiste en elegir los que parecen
mas aptos para llegar 4 serlo, ponerlos 4 prueba, y preparar en
su servicio y adelantar en la carrera 4 los que resultan mejores,
sin limitar la eleccion 4 los alumnos distinguidos de la Acade-
mia de Guerra, porque muchos oficiales que prometen ser gene-
rales excelentes no acuden 4 esta; asi es que al gran Estado
Mayor de Berlin se llaman para probarlos tantos que no han
pasado por dicha Academia como procedentes de ella, vV que en
el Estado Mayor aleman figuran con brillante concepto muchos
jefes y capitanes, que, como el agregado militar recientemente
trasladado de Madrid 4 Viena, fueron buscados en regimientos
del fondo de las provincias. i

No digo esto para que se deduzca que en Espafia debe pro-—
cederse lo mismo, pues creo, por el contrario, que en mucho
tiempo sera alli dificil evitar abusos en los nombramientos para
el Estado Mayor, aun circunscribiéndolos 4 los oficiales que ad-
quieran diplomas al efecto: lo consigno tnicamente para pro-
bar que el sistema que se desea adoptar para este servicio est4
ligado estrechamente con los ascensos por eleccion, y que sin
esta tiene que resultar absurdo: porque no cabe en efeeto con—
trasentido mas perjudicial para la confianza de una tropa en
sus jefes, que decirle solemnemente que estos no son los hom-
bres mas aptos para mandarla con acierto; que en sus filas tie—
ne, distinguidos con un signo lonorifico, los que han probado
mas capacidad para conducirla 4 la victoria, pero que no son
ellos los que la guiardn en las circunstancias dificiles y dispon-
dran como ha de evitar peligros inftiles, - sino otros que no son
tan capaces, pero que tuvieron la suerte de empezar & servir
algun ano antes, 6 de concurrir 4 la supresién de algun pronun-
ciamiento, ¢ quien sabe si de mezclarse en él.

Por el contrario, la eleccién reducida al sétimo de las vacan—
tes, limitada 4 la primera mitad de la escala de cada empleo y
combinada con la prohibicién de dar, ni en paz ni en guerra,
ascenso alguno sin bajd previa, no solo facilitarfa sin imponer
gastoslas recompensas mas estimadas yel buen funcignamientodel

M.C.D. 2018




L — g

M.C.D. 2018

-2 4

sistema moderno de Estado Mayor, sinc que, como este absorberia
casi todas las vacantes libres, no dejaria lugar para el favoritis-
mo y elevaria al generalato los hombres més a propésito para
él; .y los demas tendrian la carantia de no poder ser pasados uno
con otro en cada empleo sino por el 3 112 por ciento de los mas
modernos, es decir que no habria retraso sensible para la masa
de oficiales de nivel ordinario. Pero si el aliciente del Estado
Mayor futuro consiste en gratificaciones metalicas, pronto deja-
rin de estar satisfechos los que se habiliten para el, pues nada
hay menos propio de acallarse con dinero que los estimulos de
la honrada ambicién alentada por el ptblico reconocimiento del
mérito. -

Es ademis muy improhable que atraidos solamente por el
sueldo del empleo inmediato haya bastantes oficiales espanoles
que emprendan el dificil trabajo de titularse para el Estado Ma-
yor, pues no los ha habido nunca, n1 aun cuando el cuerpo ac-
tual ofrecia rapida carrera, que ademas de esos sueldos & Gue sc
quiere reducir el aliciente daba su categoria y mayor porvenir:
pero aunque hubiera bastantes que emprendieran dicha tarea y
la terminasen con éxito, el mecanismo propuesto 4 las Cortes
solo conseguiria reunir oficiales de todas las armas en dicho ser-
vicio, ventaja apreciable sin duda, si no estuviese anulada con
exceso por males mucho mayores inherentes 4 una combi-
nacién en lo demés absurda, que no solo nada tiene del sistema
aleman, fuera de esa semejanza externa, sino que es su antitesis
en los principios que la informan, en los procedimientos de que
se sirve y en los resultados que ha de dar de si. Demostrado
queda, en efecto, que el de Prusia se propone y consigue sobre
todo poner al frente de las tropas los hombres mas aptos y de
mayor prestigio, mientras el proyecto espaiiol renuncia, por el
contrario, 4 influir en quienes han de mandarlas y quebrantaria
el prestigio de estos declarando més capaces 4 otros; pero la

contradicciéon vA mucho mas 1éjos. El sistema aleman se con-

densa en el principiode que la utilidad dela Academia de Guerra no
consiste en el nimero sino en la calidad do los oficiales que preduce,
impreso con letras salientes en su reglamento; con sujecién &
cuya verdad solo se permite acudir al ingreso 4 los subalternos
que se juzgan aptos para el Estado Mayor, y no se da derecho a
servir en este, ni siquiera titulo alguro de aptitud, 4 los que ha-
cen con provecho los estudios de aquella, sino que
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ciento que préximamente 105 terminan cada ano se eligen solo
los ocho 6 diez que mejor combinan con la ciencia las condicio-
nes {isicas, morales y militares necesarias para su dificil misién y
suelevado porvenir (a): y enel proyecto espanol, por el contrario,
s€ concede 4 todo oficial el examinarse en Ia Academia de Esta-
do Mayor, no solo para entrar sino para recibir el titulo sin pa—
sar por ella, y el prestar tan delicado servicio  se declara derecho
de todos los aprobados, Cualesquiera que sean su edad, gradua—
cion, caracter, salud y demés condiciones militares. El servicio
lejos de ganar tiene que perder por consiguiente con la variacidn
uU€ S€ propone, aunque las tres ¢ cuatrocientas gratificaciones
que esta 1impondr4 costaran al presupuesto medio millén de pe-
setas.

Mientras la eleccién no rija, el sacrificio de lo actual sera
por consiguiente no solo inttil sino costoso y perjudicial, y no
debe imponerse 4 un CUerpo, que no cede en mérito 4 otro al—
gUno, porque sea blanco de ataques apasionados, que se han de
reproducir contra cualquiera institucién que lo remplace; pues
asi como nadie es profeta en su patria, ningun Estado Mayor'es
popular en el ejéreito 4 que pertenece. Y la injusticia no debe
agravarse negandole derechos que son reciprocos de los sacrifi—
cios que se le imponen, pues si se manda que se dén los desti-
nos de Estado Mayor 4 los oficiales capaces de otras armas queé
los pretenden, sio reparar en perjuicics de los del cuerpo, no
debe limitarse la facultad de que estos pasen a otros servicios
a la condicién de que no perjudiquen 4 sus individuos; asf
como seria tirdnico y contrario 4 la disciplina someter aquellos

RE—

() Cuando un subalterno aleman aspira & entrar en la Academid de
Guerra de Berlin, (los de mas graduacion no pueden prefender entrar ni
asini de otro modo en el Estado Mayor) el Jefe de su cuerpo estudia al ofi-
cial, y st dprueba su pretension la cursa informando sobre los puntos si-
guientes entre otros ménos importantes: 1.°, si el aspirante se ha mostra-
do hombre practico en todas ocasiones. 2.° sl & una seria inclinacién a
superior cultura cientifica une el talento necesario; 3.°, si posde salud
solida que permita esperar que se le podra conservar largo tiempo en el
servicio militar; 4.9, gi es de conducta, y caracier seguros, que alejen el te-
mor de que le sea perjudicial la gran libertad de sus relaciones en Berlin;
y 9.% s1 es arreglado en sus asuntos econémicos. Rl aspirante por su
parte facilita una resefia de su vida pasada, donde se destaque el eurso que
ha seguido su desarrollo intelectual y la manera como se preparé para los
examenes anteriores.

En vista de todo esto se resuelve si se le autoriza 6 no d¢ fomar parte
enilos exdmenes de ingreso de la Academia de Guerra de Berlin .
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4 otros ménos caracterizados de las demas escalas del ejército.
Ninocun comandante personal, por ejemplo, cualquiera que sea
su empleo en su propio cuerpo, serd nunca mandado por los
mAas modernos de otra escala que obtengan diplomas de Estado
Mayor, y seria por consiguiente inicuo, ademas de absurdo, dar
4 estos autoridad no solo sobre comandantes mas antiguos, sino
sobre tenientes coroneles y coroneles, que-aunque llevan diez y
doce afios de estos empleos de ejéreito tardaran muchos aun
en ser comandantes del cuerpo, y podrian ser precedidos en la
obtencion de este titulo por oficiales de infanteria y caballeria,
que son hoy capitanes sencillos y aun por algunos que lo son
solo graduados. Por consiguiente, el proyecto de ley, al preten-
der dar 4 los futuros diplomados de Estado Mayor mando sobre
los oficiales de este cuerpo mas graduados 6 antiguos, propone
un atentado contra la disciplina que no debe prevalecer; y mas
necesario que consignar en beneficio de las otras armas la pro-
hibicién de que cuando no les convenga a estas no serviran en
ellas los oficiales de ese cuerpo cuya conveniencia por el con-
trario se sacrifica en pré de aquellas, es prohibir que pasen al
Estado Mayor los oficiales que carezcan de categoria suficiente
para mandar 4 los del cuerpo que puedan resultar a sus 6rdenes,
porque esto no lo requiere solo la justicia debida al cuerpo sa-
crificado sino que lo exige mas todavia la disciplina.

Otro error importante del proyecta de ley espafiol es el esta-
blecimiento, en las actuales circunstancias, de la precision de
distribuir las vacantes de brigadier entre las cuatro armas pro-
porcionalmente al nimero de sus coroneles; regla que serd natu-
ral y justa dentro de quince aios, cuando estando normalizadas
las escalas sean proximamente iguales las antigiiedades en todas
ellas, pero injusta hoy que los coroneles mas antiguos pertene—
cen casi todos 4 los cuerpos facultativos y llevan también por
término medio mas afos de servicio y de oficiales; y sobre injus-
ta inatil, porque no se establece para casos de guerra, que es
cuando ascendieron muchos coroneles facultativos, ni es nece-
saria en los ordinarios, pues desde que terminaron las inciden—
cias de la guerra de Cuba hace seis afos, apenas han ascendido
media docena fuera de sus escalas respectivas. Por otra parte,
cuando 4 la oficialidad de las armas generales se le ofrecen ven-
tajas que aunque no mejoran el porvenir de la mayor parte de
ella halagan sus ilusiones, prescindiendo de la necesidad vital de
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reducir su excesivo numero, y 4 la de artillerfa € ingenieros se
la priva en cambio de la escala cerrada y el dualismo, aunque
no le impiden servir con brillantez y con un organismo mucho
mas econdmico que el de aquella: cuando por complacer 4 la
una se agranda el principal mal que la inutiliza y se exigen sin
embargo duros sacrificios 4 la que apenas tiene que reformar,
¢s ademas de injusto inoportuno agravarlos poniendo contra
el ascenso de sus coroneles una prohibicién discordante con la
preferencia de sus antigiiedades, so pretexto de evitar abusos
que ha tiempo ya que no se cometen, y mandando asf indirec—
tamente que les precedan otros mucho méis modernos. Esto,
aunque apenas cambia lo que se hace, lastima por lo injusto; y
por mas que todo el mundo comprenda, que, sinla ley como
con ella, la mayoria de los coroneles facultativos han de seguir
~siendo precedidos en el ascenso por otro mas modernos de las
armas generales, cosa inevitable por las circunstancias, ningin
cuerpo especlal puede ver sin ofensa que esa preferencia se con-
vierta por la ley en derecho.

AL

Lo expuesto demuestra, sin necesidad de entrar en mas deta-
lles del proyecto de reformas militares de Espana, que este,
aunque contiene algunas ftiles, entrafa en cambio otras perju—
diciales, y sobre todo, que lejos deir en pré va en coxztra de la
reduccion del ntimero y coste de la oficialidad. Asi es que si
llega a ser ley, la satisfaccién momentinea que proporcionari 4
los unos a costa de mortificaciones de los otros, y las esperan—
zas infundidas en aquellos durardn poco tiempo; pues como
dedica al personal mayor parte de los recursos necesarios para
desarrollar con el material la importancia militar de Espaia en

,

Europa, no puede satisfacer 4 los que, ansiosos de que no sea
inferior hasta 4 la de Rumania (a), aguardan el prcyecto como

() Deducida su flotilla, Rumania gasta en todo su ejército 27 112 mi-
llones de leis en papel sin bonificacién, equivalentes a 24 millones de fran-
cos, es decir, no mas que dos quintas partes de la suma que Espafia eon-
sume solo en oficiales. y.sin embargo tiene perfectamente preparada la
movilizacion en doce dias de 140.000 hombres, dotados de 500 cafiones.
Krupp y de todo el material, provisiones y trasportes necesarios; esfuerzo
que no puede hacer Espaiia aunque su presupuesto de guerra es siete
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tuente de este lisonjeroresultado; y & losque esperan de él perso-
nalesventajastienequedesenganarlostambiensaivo alocunasexcep-
ciones, porque n1 aminora las diferencias de trabajo y responsa-—
bilidad entre oficiales de iguales derechos, ni remedia el des6r—
den actual de las escalas generales que ha de agravar durante
muchos anos el estancamiento, antes bien tiende 4 perpetuar
este y a aumentarlo con el crecimiento de las cabezas de las es—
calas que apunta. El principio de que @ cabeza grande escala
lenta es efectivamzante tan cierto en Espaha como en todas
partes, aunque alli se sostenga comunmente lo contrario; y
para convencerse de ello basta examinar la siguiente compara-
cion de las proporciones en que estan por término medio en las
escalas generales activas de Austria, Alemania y Espana los
jefes con su tropa y oficiales respectivos, y el tiempo que en
cada una se pasa en el empleo de capitan.

AUSTRIA. | ALEMANIA, | Esprana.

— ——————

N° dejefespor mil detropa.| 4112 | 4 1l2 23
Inr."(Id. 1d. por cien oficiales.} 11 I 18
?Aﬁos que se pasan de capt, 11 I1I 13

|
N°® dejefes por mil de tropa. 3 5 1]2 26
Cas*{Id. 1d. por cien oficiales. Bl s et
Anosque se pasan de capt®, 0 i 0 | 13

I | \

. Este cuadro demuestra que no por aumentar una clase se
nbrevia el tiempo que ha de tardarse en recorrer las siguientes.
I.os mas antiguos de ellas resultan por el momento favorecidos,
pero la masa general pierde, y estos aumentos tienen no poca
culpa de la ruina econémica y de la paralizacién de los ascensos
del ejército espanol, mas lentos que los de otro alguno 4 causa
en gran parte de que su proporciéon de jefes es mucho mayor

veces mayor. Kl organismo militar rumano cuesta 4 1j2 pesetas por habi-
tante; por cada mul de estos mantiene 6 armados en pié de paz y puede
movilizar rapidamente 206 en caso de guerra: el presupuesto costea 4 ofi-
ciales por cada 100 hombres de tropa permanente.
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que la de todos (a). El Gnico medio de que una escala se mueva
sin atascos es que se retiren muchos desu cabeza, lo cual ocurre
siempre que es reducida y obliga 4 elegir entre trabajar activa-
mente 6 retirarse, pero no pasa cuando es grande y abunda en
puestos comodos que permiten seguir en ella sin exponerse 4
molestias ni fatigas.
. Pasada la fiebre del combate se aliviardn sin duda las heri=
das y los resentimientos de los maltratados por los cambios que
se proyectan, pero mucho més de prisa se  desvanecerd la ale—
gria de los vencedores; pues el tiempo mata pronto las ilusiones
refildas con las leyes inflexibles de los ndmeros. La opinion vol-
vera antes de mucho 4 pedir nuevas reformas con més disgusto
y mas necesidad que ahora, porque aunque con una buena or—
ganizacién podria Espana, mediante un presupuesto militar de
3 pesetas por habitante, movilizar 500.000 soldados bien pro-
vistos, Instruidos y animados de excelente espiritu, el proyecto
actual no 1mpedira que gaste por habitante 10 pesetas y nece=
site mes y medio para poner en campafa el tercio de aquella
fuerza, tan mal surtida de lo necesario como ahora y tan falta
del espiritu que engendra el entusiasmo por la posicién, conde—
hado 4 decaer mis todavia 4 consecuencia del nuevo desengaiio.
iLastima que la acometividad del General Cassola resulte ne-
gativa para la regeneracién del ejército, y que el que en varias
de sus ideas ha entrevisto el buen camino no haya comprendi-

—

(a) A principios de este afio habia en totil en el ejército aleman y en
el espafiol los jefes, oficiales y tropa costeados por el presupuesto, que ex-
presa en numeros redondos el siguiente cuadro. A pesar de la nota de la
pag,®9se han deducido ahora los de 1a Guardia civil y Gendarmoria alema-
na; porque en esta solo los cargos superiores estan cubiertos por oficiales
del ejercito.

| ALEMAN. | EspaNor,
| ST SESCTUT WX
Coronslaa o oot 1 ohy, l 42() | 200
Tenientes coroneles . | 500 | 840
Comandantes . el BH0R: & E e hi0
Capitanes v 3.800 - 4.200
Tenientes S A st e 32 B0 | 8700
L ST AL ] s 1 R e R LN e e S EEH00 '[ 3. 800
L'otal de ofieiales . . .| 17.370 . 16.640 |
Lropes st S | e 487 0Rf) 101,000 |
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do que, aun las mejores, necesitan para dar fruto caer en un
cuerpo no esterilizado por el exceso de cabeza!

Este es el mal mas grave del ejército de la Peninsula; la pri-
mera necesidad es procurar la desaparicion del sobrante de ofi-
ciales, estableciendc plantillas Jegales limitadas & las verdaderas
necesidades del servicio, como en los demds-ejércitos, y proce-
diendo 4 la extincién de la oficialidad excedente, ya poco 4 poco,
como se hace ahora con los generales, ya radicalmente, por me-
dio de disposiciones que supriman una parte cuantiosa del exce-
so en poco tiempo. |

L.a amortizacion paulatina sacaria al fin al ejército espanol de
su marasmo, s1 se aplicaba con constancia; perc tardaria wnucho
en lograrlo y se correria constante peligro de perder todo lo
conseguido, 4 consecuencia de interrupciones de la regla y re-—
trocesos como los que han ocurrido varias veces atn en los Glti-
mos afios, porque aumentaria la paralizacion de las escalas y con
ella crecerian las quejas y los ataques. Ademds, esa paralizacién
seguiria pesando como ahora, no solo sobre los oficiales indife—
rentes al servicio sino sobre todos los entusiastas por él, y no se
evitaria que el coste de las clases pasivas militares llegue en plazo
nada largo a 50 millones de pesetas, como tiene que ‘suceder:
pues si la masa de 14.000 oficiales y asimilados que hace
treinta y cinco anos habia entre el ejéreito y la marina de la Pe-
ninsula y Ultramar, ha producido los 24 millones que las pensio-
nes cuestan ahora, claro es que dentro de diez y ocho afios,
cuando la masa de 29.000 militares y marinos que habia en
1875 produzca sus consecuencias completas, las pensicnes pa-
saran de los 50 millones expresados: y atn es de temer que lle—
guen a exceder bastante de esta cantidad, porque una masa
mucho menor ha producido en Alemania 62 millones de ese
gasto, y porque en Francia se eleva 4 114 millones 4 conse—
cuencia de una oficialidad no mayor que la espafiola de hace
doce afos, aunque las pensiones de retiro no son tan altasen
aquellos ejércitos como en el de Espana.

El medio Gnico de curar pronto los males del ejército espanol
y de evitar 4 la vez gran parte del enorme aumento que el coste
de sus pensiones ha de experimentar, seria.despedir los dos ter—
cios de los oficiales de las armas generales y la parte que sobra
tambien en los demas cuerpos, dandoles & elegir entre el retiro
a que tuviesen opcion y el cambio de sus derechos por capitales

i
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proporcionados; 4 los servicios de cada uno, pero que podrian
elevarse por término medio-al décuplo del sueldo entero anual; y
elegir los que se conservasen de modo que las escalas resultaran
con la graduacién de edades indispensable para su marcha orde-
nada posterior. Asi se vigorizaria el servicio, se equilibrarian la
responsabilidad y el trabajo, se restableceria la satisfaccion com
la importancia de los cargos, los que tuviesen amor al servicio
hallarfan en él un porvenir, estimado, aunque modesto, como el
actualde los escalafones extranjeros y de los facultativos espa-
fioles, yel que perdiese las aficiones militares no podria como
ahora eximirse del ‘trabajo activo sin producir vacante, y de~
jaria el paso libte 4 los que;lo quisieran prestar. s
En el terreno econémico ~nacerian tambien las vengcijas. eX~—

puestas en el siguiente calculo, trazado 4 grandes rasgos, COmoO
corresponde: 4 un breve folleto, pero suficiente para ponérlas de #°
manifiesto. - -, b 0 :
- Entre el capital y el fétiro, optaria por este una masa de ofi-
ciales cuyos:sueldos ascenderian probablemente 4 7 millones y
cuyas pensiones solo .importarian 6: rebajando esta cantidad
del presupuesto de la Guerra le quedaria disponible un: millon.
Por el capital: optarian los -demés oficiales despedidos, cuyos
sueldos, no todos enteros, solo importan unos 18 millones, y a4
los cuales habria que -entregarles unos 200 efectivos, que el
Banco de Espafa G otro establecimiento adelantarian 4 cambio
de una anualidad de 16 millones pagadera durante veinte anos
por el presupuesto militar; se ahorrarian pues en este Otros dos
millones anuales, los cuales con el producido por los retiros
elevarian«4 tres los inmediatamente aplicables al material y
mejoras necesarias para-la movilizacion, y se dispondria ademas
dentro de veinte-anos de los 16 millones de 11 anualidad expre-
sada, tque habria‘expirado ya. Sin’embargo, en el actual presu-—
puesto:total de gastos deEspafia no-habria. aumento, yen los
del porvenir se ahorrarian las pensiones que los ‘que optaran por
el capital han deproducir,’ Ademas, muchas inteligencias inacti-
vas hoy en la milicia espaiigla trabajarian por otros, caminos en
provecho de su patria. et i
- Entre las:impugnaciones que se haran a este pensamiento ' no
faltara la de afirmar que la capitalizacién inglesa dio lugar 4 que
muchos oficiales; inhabilitados por las costumbres militares:para
otras iareas, consumieran sus capitales sin-encontrar ocupacion
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civil. A esto!contesta el estudio: detenido.del: asuntoy, que: une:
cosa serfa dar 4 los ‘que sobran: en. Espaiiaidiez veces: el aneldos
entero de'un afio, que simplemente empleado en papelidel] Batar-
do les producirfa las'tres cuartas: partes.de:1o- que: ahora perair
ben por'término medio, 'y otrd muy-distinta es-despedir;aon seley
mil duros 4 loscapitanes 'y tenientes opando cumplen. 4mm
como seé hace:én Inglaterra; y que este,naciom loesta ﬁﬂlﬁ; sk -
cuando-habta ya visto los resultados de: I C@.plt&h lﬁm que:.
tanto cambateén:los enemigos de’sus retorm }’Dﬁﬂlﬂ)hlfﬂﬂﬂfﬂti
reducir gastos y exceso de oficiales; pues nos: lﬂr,tgni@._ﬁnﬂgﬂﬂm
aseourael:mobintiento de susescalasgypevitar: jefes:viejos. anm i
costa de importantes cargas de"su: presppuesto;. Emlnglaterra,
se habla:mucho-de-danos prodticidos: por:1a: grans neoﬁganwamﬁm
de su ejército, porque los conSerw dores se: Qﬂnﬁi&iﬁmmﬁtﬂ;&}_
la derogacién del sistema de comprardos: empleos; quessussliores:
derrotaron al Gobierno, el cual tuvo . que abolirlo ‘por: um Real:
decreto contrar-i:'@"é.?‘la-re':selucifif}e‘.'dée,est,p.{@ém&{a;;;ygz}daméﬁ:gﬂr-
que los militares comparten haturalinente los: Seﬂ'tlmhﬂntﬁﬁﬁdﬂ
la alta sociedad entre -que viveh'y estﬁmdlmdldasenhandmswdﬂ
entusiastas admiradores y de‘advérsarios:apasionados: de: I-!_aﬂfd;'
Wolseley que ‘répresenta las reformas;: petro.es: ibdudable: que
oracias 4 estas la Gran Bretafia no' tienesya:sa- ejéteitg:de;laam:
mandados por jumentos, como Hate- veinte aios: seidecia adl
otro lado del canal. | 4323 j |

Termino mi tarea reconociendo quesla idea: de-capitalizary los
empleos de los oficiales sobrantes que ne-prefierameliretito; par-
ra librar al ejército peninsular del cAneer: que loninutiliza; serh
tal vez impracticable porque no-estd madura; pero-los-gabiernes
que lo crean asi deben buscar en una amortizacion. sestenida y:
constante la curacién de la llaga, y en una- condneta templada
y prudenteé 1a reconstitucién del espiritu-militar. L.o.que-en mn-
oun casQ ¢tonviene es soliviantag-a la-mayoria.de la aoficialidad;
que auuque decaida no es?ﬁgaiSﬁ‘QJi_' ;daadgéla-ra.-zén é“xﬁmﬂ,m.ﬂi“&
inquieta que supone tmagifiarivs olvidossy-olvida-encambig sar
crificios verdaderos'y cuantiosos délipads: pues:la. Justicia: no
pide que se fomenten antagonismos y aspifaciones :impestbles;
sino que sedemuestre 4‘todos la-negesidad: de- pﬂtr_iﬁtiﬁﬁﬂﬁsa—
crificios. | “ifme by "

Bl problema de las reformas. militages-es-tan vital ipara~. Bspar
i, eme sin cometer un crimen dé lésa.patria-no-puede=.tomarse




ni por los unos como ocasién de debilitar 4 los gobiernos ni por
los otros como medio de dar prestigio politico 4 un general que
les sirve 6 de quitarselo 4 otro que les estorba. Los partidos,
tanto y mas que los distintos cuerpos militares, deben sacrificar
sus intereses privados en aras del bien comén del ejército y el
pais, y no olvidar cuando proyecten alguna reforma, que tiene
- forzosamente que resultar perjudicial si no contribuye de modo
eficaz 4 llegar 4 las cuatro condiciones siguientes, necesarias en
toda buena organizacién militar y que ninguna fuera de la espa-—
fiola deja de satisfacers: -
1." Reducir la suma de oficiales y asimilados al 8 o1o de la
tropa permanente- del presupuesto. ' 2
2." +Crear el materialy provisiones y trasportes precisos para
poder poner en dos semanas en la frontera una fuerza cuadruple
delpié de paz, surtida detodo lo necesario para hacer la guerra.
3." Reducir las fuerzas econémicas consumidas por el orga—
nismo militar 4 1.200 pesetas por individuo de tropa del presu-
puesto. T el el |
4." . Fortificat 1a jerarquia y la disciplina, dando .4 los gene-
.rales y jefes:de cuerpo la influencia en la. carrera de sus subor—
dinados que es necesaria. para que estos se esfuercen en ganar
su buena opinion, comp en los demés pafses.
Sin ‘estas reformas es imposible que Espaiia regenere su
ejército.
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comparaciones en el preambulo del proyecto de ley ‘que acaba
de renovar el setenado, y todos los ejércitos han fundado en es-
tudios andlogos sus reformas.

Miéntras la situaciéon militar de Espana, aunque conocida en
todos los altds circulos europeos, sea alli generalmente 1gnora-
da, no podra remediarse: la conciencia de la debilidad y los su-
frimientos preducidos por el mal seguirtdn empujando a los es-
pafioles 4 nuevos cambios, que resultaran tambien ineficaces,
porque en la opinién del paisy del ejército prevaleceran tenden-
cias erréneas superiores 4 los buenos deseos de los Gobiernos,
que les impediran hacer las reformas verdaderamente necesarias.
Y por el contrario, si la realidad tuese publicamente conocida, el
patriotismo legendario de los espanoles hace indudable, que, lo
mismo el ejército que cl pais, se prestarian sin quejas a Jos sa-
crificios precisos para obtener el remedio. Esa es la aspiracion

= 4 % F- el ot
L]h: esie IL.*“L‘.U_J.

-

I_os ejércitos permanentes no son ahora, como en tiempos pa-
sados, las fuerzas encargadas de la defensa de los Estados que
los sostienen, sino los nicleos donde sus ciudadanos se 1nstru-
ven durante la paz y & donde van 4 agruparse para la guerra.
Por eso el objeto de las organizaciones militares mecdernas es
poder reunir y pertrechar rpidamente tina porcion considerable
de la poblacién, préviamente instraida y dotada de espiritu mi-
litar, sin mantener normalmente sobre las armas mas de un
cuarto de esa porcion ni gastar recursos econdmicos despropor-
cionados.

Naturalmente, fio todas las organizaciones resuelven del mis~
mo modo ni con igual éxito este problema, que tampoco presen-
ta condiciones idénticas en todos los paises; pero ninguna, mas
que la espafola, olvida el objeto expresado, la razon de su exis—
tencia, que es movilizar rapidamente muchas tropas bien pro-
vistas y entusiastas sin malgastar €l dinero, porque este ésfuer—
za tambien, y tan poderosa como los ‘soldados. Asi Alemanta
tiene preparada la movilizacién en nueve dias del 40 por mil de
su poblacién, sosteniendo sobre las.armas el 1o en tiémpo de
haz v gastando 11 pesetas por habitante del imperio; y Francia,
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