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REGLAMENTO.

L T s S S e e

CAPITULO I.

De las Acciones.

ArTicuLo 1.0

Las acciones de la Sociedad son al por-
lador, estando representadas por ldminas
talonarias para que puedan ser comproba-
das, llevando cada una el nimero que le
corresponda desde uno 4 veinticineo mil,
ambos inclusive y con cincuenta cupones,
numero que se ha creido conveniente.

Van autorizadas con las firmas del Pre-
sidente del Consejo de Administracion, de
la de uno de los administradores de la Co-
mision Ejecutiva v del Seeretario General,
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ademds llevan el sello en seco de la So-

ciedad.

Anrt. 20

El registro talonario de cada accion se
divide en dos parles; una de ellas se cus-
todia en el domicilio social v la otra en las
oficinas del Comité de Madrid, en CUYOS
dos puntos podrin efectuarse las COmpro-
baciones 4 peticion de los interesados.

Ant. 3.0

Las acciones que para el cumplimiento
del arl. 18 de los Estatutos tienen que de-
posilar cada uno de los vocales del Conse-
10 de Administracion, mientras desempedie
dicho cargo, se custodiaran en la caja de
la Sociedad, expidiéndosele el oportuno
resguardo nominativo autorizado con las
lirmas del Presidente del Consejo de Ad-
ministracion, del Secretario General y del
Cajero y sellado con el sello en seco de la
Sociedad.
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Anr. 40

En cuanto d los consejeros residentes ¢n
Madrid, depositardan sus garanfias en el
Banco de Castilla, expidiéndose por el
Consejo de Administracion, el resguardo
correspondiente,

IEn las laminas de las acciones se ano-
taran los pagos de los dividendos pasivos
que acuerde ¢l Consejo de Administracion
a medida que se vayan realizando. 51 al-
cgund lamina careciese de este requisito
hasta el altimo dividendo acordado, se
considerard como de ningun valor m efec-
to para su negociacion, quedando exclui-
do por esle solo hecho, el tenedor de la
misma del ejercicio de todo derecho social.

AnT. Do

Cuando por falta de pago de los divi-
dendos pasivos se determine, conforme a
los Estatutos, la caducidad de alguna ac-
cion, se publicard el niimero de esta den-
tro del menor plazo posible en la Gacela
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de Madrid v en el Boletin Oficial de la pro-
vineia de Vizeava, expresando que gueda
caducada.

Declaradala caducidad, el Consejo podra
proceder & la venta bien por medio de
agenle o corredor, 6 bien en piblica subas-
ta, donde y como lo crea conveniente.

Despues de cubierto con el producto el
dividendo que se reclame, mas los gastos
originados, el remanente queda 4 disposi-
cion del que justifique ser ol poseedor de
las acciones caducadas, La caducidad de
las acciones se publicard en los mismos
periddicos, para que no puedan ser objelo
de contratacion.

En lus nuevas liminas que en este caso
puedan expedirse, se estampari la misma
numeracion, expresindose la cireunstan-
cia de ser Duplicada, lo cual se hard cons-
tar lambien en la correspondiente matriz,
asi como la nota de Caducada en la de la
limina original, v en esta si pudiere ser
hahida.
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Ant. 6.0

Fl pago de los dividendos pasivos, asi
como el cobro de los beneficios se realiza-

ra en las oficinas de la Sociedad v en Ma-
drid.

El Consejo podrd conceder se domici-
hen en otras plazas los referidos cobros v
pagos y acordara las reglas 4 que este ser-
vicio deba sujetarse.

Ant, 7.0

Cuando con motivo de estravio o por
cualquier otra causa, que no sea la expre-
sada en el articulo 5.2, deban expedirse du-
plicados de las acciones emilidas por la
Sociedad conforme 4 las leves, se esta-
ra 4 lo que estas determinen sobre la for-
ma e verificarlo vy en su defecto habra
necesidad de prévia providencia de Juez
competente, declarando nula y de ningun
valor la ldmina original, que trate de re-
emplazarse. El Consejo de Administracion
acordard, en estos casos, gque se publique
la reclamacion por plazo de un mes en la
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(raceta de Madrid v Boletin Oficial de la
provincia de Vizeava, v si despues de lle-
nos estos requisitos y trascurrido el tltimo
plazo no resultare ninguna opeion 4 ella,
se expedira el Duplicado sin responsabili-
dad de la Sociedad. Si se presentara algu-
na reclamacion, la ventilardn los interesa-
dos ante el Tribunal competente, suspen-
diendo la emision del duplicado hasta que
recaiga sentencia firme. Todos los gastos
que se originen serian 4 cargo del recla-
manle,

La expedicion del duplicado tendra lu-
gar con el mismo nimero de la lamina
primitiva v con las demas formalidades
que quedan eslablecidas para esto en el
art, 0.0

CAPITULO II.
De las Obligaciones.
ART. 8.0

Las obligaciones emitidas por la Socie-
dad estarin numeradas correlalivamente,

a
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Hevardn el mimero de cupones que les cor-
responda, y los registros talonarios de las
mismas estardan divididos en dos partes,
de las que una se custodia en la caja social
v la otra en las oficinas del Comité de Ma-
drid, para su comprobacion, cuando algun
interesado lo solicite.

El pago de los cupones v amortizacion
se realizard en la misma lorma que pre-
viene ¢l art. 6.0 para el pago de intereses
a lus acciaugs.

Art. 90

La amortizacion de las obligaciones, con
arreglo al cuadro al dorso de las mismas,
se efectuard por sorteos, que tendrin lugar
ante el Consejo de Administracion, el dia
1.2 de Diciembre de cada afo, en la forma
(que este determine, cuyo resultado se pu-
blicard en la Gaceta de Madrid, en el Bole-
tin Oficial de la provincia de Vizcaya v en
cualguier otro periddico que se estime con-
veniente.
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Art. 10.

Para la expedicion de Duplicados de las
obhgaciones en los casos de estravio, dole-
rioro ( destruccion, se seguirdn las reglas
(que se marcan en el arl. 7.0 de este Regla-
menlo para las acciones.

CAPITULO III.
Del Consejo de Administracion,

Ant. 11.

El Consejo de Administracion, se reuni-
rd por lo menos una vez al mes y siempre
que lo erea oportuno el Presidente, 6 lo
pidan tres de sus vocales ¢ la Comision
Ejecutiva.

Tambien deberd rcunirse ¢l Consejo 4
propuesta del Comité e Madrid, comuni-
cada por su Presidenle, expresindose el
molivo de la convocatoria.

Toda reunion del Consejo, debe convo-




carse por escrito v con 24 horas de antici-
pacion, por lo menos, a la en que deba re-
unirse, lrmandose ¢l aviso por el Prest-
dente & por el Secretario General,

Anr. 12,

Cuando el Presiudente lo estime oportu-
no, & lo sohieite cualquier consejero, se ci-
lari para sesion 4 los ausentes con la debi-
da anticipacion, expresindose el objeto de
la convoeatoria,

Anr. 13,

Por ausencia 6 enfermedad del Dresi-
dente o Vice-presidente, les sustituira el vo.
cal de mas ecdad, que o pertenezea A la
Comision Ejecutiva,

ArT. 14.

Fl Presidente dirigira las discusiones.

Fodra dar un asunto por suficientemen-
te disculido, cuando hayan hablado tres
administradores en pro v tres en contra o
antes st no hubiese quien reclamase la pa-
labra.
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Art. 15,

En el libro de actas se haran constar los
acuerdos que se tomen: al principio de ca-
da sesion se leerd el acta de la anterior in-
mediata, para ser aprobada. Despues la Co-
mision Ejecutiva dard cuenta de su gestion
desde la altima reunion del Consejo.

Acto continuo se entrard en la érden
del dia, discutiéndose los asuntos en ella
comprendidos, prévio informe sobre cada
uno de ellos que haya preparado la Comi-

sion Ejecutiva.

Terminada la érden del dia eada uno de
los vocales podra verbalmente 6 por eseri-
to proponer lo que crea conveniente y se
abrird discusion, si se conceplia oportuno,
con sujecion al art. 14 de este Regla-
mento.

Anr. 16.

Cuando alguno 6 algunos de los punlos
lratados en el Consejo exijan secrelo, se
consignaran por el Secretario en un libro
especial de acuerdos reservados. que se




custodiard debidamente. Estos acuerdos
los suseribirdn el Presidents, un Adminis-
trador de la Comision Ejecutiva v el Se-
eretaro.

Anr. 17,

Todo consejero tiene derecho & que se
consigne su voto en pré o en contra de lo
acordado, s1 asi lo desea; pero ha de recla-
marlo en la misma sesion en que se vole.

Las votaciones pueden ser nominales 6
sceretas verilicAndose en una 6 en otra lor-
ma segun se solicite por cualgquier con-
sejero. :

Art, 18.

Si antes de procederse 4 la votacion, hu-
biese algun consejero que pidiese se sus-
pendiera para ilustrar mas el asunlo, asi se
acordard, quedando 4 sudisposicion los an-
tecedentes que al mismo se relieran, pero
debera votarse en la sesion inmediata.

Art. 19,
Todo acuerdo es ejecutivo en el momen-



to en que se vota. Si se refiere 4 asunto
fuera del domicilio social, bastard la certifi-
cacion del Secretario con el Vo Bo del
Presidente. Sila ejecucion corresponde a
la Comision Ejecutiva, se consignard el
acuerdo por nota suserita por el Seerelario,
en el expediente que se haya formado,

Art. 20,

En las sesiones que celebre el Consejo
de Administracion, el Secratario General
tendrd voz sin volo, y tambien podein ser
citados para emitir su opinion, en lo que
les consulte, tanto el Director Facultativo
como sus inmediatos subalternos.

Ant, 21.

Los acuerdos del Consejo que deban co-
municarse i las oficinas de la Sociedad, los
suscribird el Secretario General; los que se
comuniquen 4 particulares se suscribirdn
como previenen los Estatulos; los que se
vefieran al personal facultativo se comuni-
cardn al Director del ramo, para que se en-
cargue de hacerlos cumplir, ¢ irdn suscri-
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tos por el Secretario y un administrador de
la Comision Ejecutiva. Cuando se refieran
a autoridades superiorss ¢ al Comité de
Madrid, los suseribira el Presidente.

Arr, 22,

Sin perjuicio de la aprobacion definitiva
por el Consejo en la siguiente reunion, el
acta de cada una de ellas se remitird desde
luego al Comilé de Madrid, revestida del
V.o B.o del Presidente del Consejo.

Art. 23,

51 hubiese de tratarse en Consejo algun
asunlo que se refiera & algun consejero,
por interés suyo personal & cualguier otra
causa Justificada, no podra asistir 4 la
deliberacion v acuerdo que recaiga sobre
el mismo,

Art. 24,

Todas las dudas que surjan en el curso
de los negocios sobre extremos no previs-
tos en el presente Reglamento, las resolve-
ri el Consejo como estitne mas conve-
niente.




ARrt. 25,

Cuando algun consejero cese en el des-
empeio de su cargo, le seran devueltas, pré-
vio acuerdo del Consejo, las 200 acciones
fque por lal concepto tiene depositadas en
la Caja de la Sociedad, al ser aprobadas las
cuentas del ultimo ejercicio en cuya admi-
nistracion hubiera tomado parte,

CAPITULO IV,
Comité de Madrid,
ARrt, 206.

El Comité de la Sociedad en Madrd lo
constituven, los consejeros que residen ha-
bitualmente en aquella capital, pudiendo
lomar parte en sus deliberaciones todo vo-
cal del Consejo que accidentalmente se en-
cuentre en aquel punto.

Arr. 27.

El Comité podra nombrar una Comision
Ejecutiva, que se compondra de dos voca-
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les 4 euyo inmediato cuidado estard la re-
solucion de los asuntos que se le confien.

ARrT. 28,

£l Comité propondrd al Consejo la per-
sona que hava de desempenar el eargo de
Secretario, 4 cuyo cuidado estardn ademas
del libro de aclas, del Comité, los trabajos
que este le encomiende y cemdard muy eos-
pecialmente, de lodos aquellos asuntos cu-
va solucion dependa de los centros oficia-
les 6 particulares que residan en la corte.

ARrr, 29,

El Comilé se reunira una vez al mes por
lo menos v siempre que lo erea convenien-
te su Presudente, lo soliciten cualquiera de
sus vocales 6 el Consejode Administracion
reclame su deliberacion especial,

Las actas de las sesiones que celebre el
Comuté se remitirdn al Consejo, con la bre-
vedad posible, en copia suscrita por el Se-
cretario v V.o Be del Presidente v sin’ per-
juicio de lo que ocurra 4 su aprobacion en
la sesion siguiente.




=y

Anrt. 30.

Cuando en alguno de los asuntos sobre
los que haya de deliberar el Consejo, crea
conveniente el Comité emitip acuerdo, de-
bera expresarse en ¢l acta correspondiente
el ntimero de votos en uno v en otro senti-
do, para tenerlos en cuenta con los que
emilan los vocales del Consejo.

Arr. 31.

Cuando los antecedentes y explicaciones
que, con o sin el dictimen de la Comision
Ejecutiva, hayan sido remitidos al Comité
para su estudio, no parezean 4 esle centro
sulicientes para formar debido juicio del
asunlo i que se refieran, podra solicitar
amphacion de dalos y tended derecho 4 pe-
dir el aplazamiento de la discusion por un
término, que variara de siete dias 4 un mes,
segun la importanciay la urgencia de la
cueshion,

Anr, 32.
El Comité propondra al Consejo todos
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aquellos asuntos que ecrea beneficiosos a
los intereses sociales y procurard lenerle al
worriente de todo suceso que llegue 4 su
noticia y se relacione con el negocio que
explota la Soeciedad.

ArT. 99

Las comunicaciones entre el Consejo v
el Comité estardn suseritas por sus respec-
tivos Presidentes. excepcion hecha de la
remision de estados, balances & enalquier
otro asunlo que exija un pronto despacho
v se refiera & la marcha corriente de la Ad-
ministraclon.

CAPITULO V., .
De la Comision Fjeculiva.

Art, S4.

La Comision FEjecutiva se compone de
los tres vocales designados para [ormarla
por el Consejo, al lenor de los Estatutos.
Se reunird una vez cada semana, por lo
menos, v cuando lo crea conveniente el
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vocal de turno que presida. El Secretario
General lo serd lambien de esta Comision.
asistird 4 ella con voz consulliva v desem-
penara cerca de la misma iguales funciones
que las que le estan asignadas respecto del
Consejo, cuidando de la comunicacion de
sis acuerdos en la forma que previenen los
Estatutos y ¢l art. 21 de este Reglamento.

AnT. 35,

Corresponde muy especialmente 3 la Co-
mision [jecutiva proponer al Consejo
coantas reformas y mejoras erea conve-
nicnles 4 la buena marcha de la Sociedad
v a su adelantamiento. v para todas aque-
dlias que le merezean el concepto de urgen-
les & mmportanles debe pedir la convoca-

10n del Consejo para su deliberacion.

Si su urgencia fuese tal que conviniese
resolver en el acto, debe hacerlo asi, sin
perjuicio de somelerlo al Consejo en su

primera reunion para que acuerde 1o con-
veniente.

,_ J
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Anrt. 36.

Velara, lo mismo que el Secretario (Ge-
peral, por el exacto cumplimiento de las
resoluciones del Consejo, adoptando cuan-
tas medidas se crean oporlunas en lodo lo
relativo 4 la compra y elaboracion de las
primeras materias, situacion de los merca-
dos, resultados de las ventas, plazo y con-
diciones de los pagos, informes relativos 4
los clientes, surlido de los depdsilos, res-
ponsabilidades & inspeccion de los mismos,
v en general todo lo que tienda 4 la mejor
marcha administrativa v econdmica de la
Sociedad, y especialmente 4 la bondad de
los productos v 4 la armonia que debe exis®
tir entre la produccion v el consumo,

Anr. 37.

El Vocal de turno presenciard los ar-
queos de Caja que erea convenientes, & lo
menos uno por semana, haciéndolo asi
constar en el libro correspondiente. Del
mismo modo examinara los libros de con-
tabilidad v demds de la Sociedad, para en-
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terarse de si se llevan conforme 4 lo preve-
nido. Tendri igualmente la vigilancia su-
perior de lodas las dependencias sociales.

Anr, 38.

Corresponde 4 la Comision, sin perjuicio
de la aprobacion del Consejo, el nombra-
tiento, suspension y separacion del perso-
nal dependiente de la Sociedad 4 propues-
ta del Secretario General 1 ovendo 4 este
préviamente, como lambien al Director del
ramo O labricacion respectiva, cuando se
trate de personal facultativo.

Art. 39,

Cuando el Consejero que esté de turno
no pueda asistir 4 las oficinas de la Socie-
dad, por enlermedad 1 ofro motivo, procu-
ard avisarlo con la debida anticipacion, A
fin de que le sustituya el que le siga en di-
chio turno. 8i la imposibilidad de que se
trata, se prolongase por mas de una sema-
na, el Consejo podrd nombrar uno & mas
suplentes que interinamente llenen la va-
canle.
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Anrt. 40,

Los acuerdos de la Comision Ejecutiva
se adoptaran por mayoria de votos enlre
los tres vocales que la componen, despues
de haber sido estos convocados,

ArT. 41,

Cuando por ausencia, enfermedad 1 ofra
causa cualquiera deje de concurrir alguno
o algunos de los vocales, los acuerdos se
tomaran por ¢l vocal & vocales presentes.
Siifueren dos los asistentes y hubiese di-
vergencia, prevalecerd la opinion del de fur-
no, pero entendiéndose que en las cuestio-
nes de importancia 6 que admitan dilacion,
podra el otro vocal pedir la revision del
acuerdo en reunion A que asistan los tres
vocales & en Consejo.

ART. 42.

Si en el curso de las operaciones ocur-
reran dudas sobre puntos de drden regla-
mentario, 6 de procedimiento no previstos
en en el presente Beglamento, las resolverad
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la Comision Ejecutiva, sin perjuicio de las
superiores facullades del Consejo de Ad-
minmistracion,

Ant. 43,

Los acuerdos de la Comision Ejeculiva
(que requieran aprobacion 6 ratificacion del
(lonsejo, se consignarian en un libro de
acuerdos, con las firmas del Vocal de tur-
no v del Secretario General v dichos acuer-
dos se leerdn inlegros en la indicada re-
union del Consejo.

ArT. 44,

Las cilaciones 4 Juntas de la Comision
Ejecutiva, irdn suscritas por el Seerelario
(zeneral 6 por el vocal de turno en su de-
lecto.

Art. 4D

Al principio de cada mes, cuidara la Co-
mision de que se remilan al Comité de Ma-
drd los estados de producecion de las fabri-
cas durante el mes anlerior, en sus dile-
rentes departamentos, en cuyos estados se
hard constar el precio de coste de los diver-
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sos productos, con los dem:s detalles con-
ducenles 4 su cabal apreciacion.

Tambien cuidara de que se remita al Co-
mité un resimen de balance de las cuen-
tas de la Sociedad, durante el mismo pe-
riodo,

CAPITULO VI.
Del Seerelario General.

ArT. 46,

En ¢l concepto de Jefe superior de la
Administracion de la Sociedad, le corres-
ponde:

Primero.  La organizacion de los servi-
cios de las oficinas admimstrativas.

Segundo. Proponer 4 la Comision las
personas que crea mas idoneas para el des-
empeiio de los empleos en las oficinas que
estén 4 su cargo.

Tercero. Suspender 4 los empleados
de las mismas de sus destinos y reempla-
zarlos inlerinamente, en caso de urgencia,
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sometiendolo seguidamente al Voeal de
turno, sin perjuicio de las superiores facul-
tades del Consejo de Administracion.

Cnarto. Conceder licencias temporales
4 los empleados que las soliciten, designan-
do quien deba reemplazarlos interina-
menfe. :

Arnr. 47,

El Secretario podra pedir 4 la Direccion
Facullaliva cuantos datos estime conve-
nientes, para el mas exacto conocimienlo
del costo y calidad de los productos que
se obtengan en los diferentes ramos de la
labricacion y trasmitird 4 la misma las ob-
servaciones que hagan los consumidores
sobre los referidos extremos.

Ant, 48,

Tendrd un especial cuidado en que se
eummplan los acuerdos del Consejo y de la
Comision Ejecutiva; si notase alguna falta,
procurard su mds pronto remedio, sin per-
juicio de dar cuenta 4 los mismos, de las
medidas que haya adoptado para ello.
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Arr. 49,

Tendra en su poder una de las llaves de
la Caja donde se custodien los registros ta-
lonarios de las acciones v obligaciones de
la Sociedad, cuya comprobacion con las
liminas efectuard cuando lo solicite algun
interesado, 6 sea por cualquier motivo con-
veniente.

Igualmente tendra una llave de la Gaja
donde se custodien las acciones perlene-
cientes 4 las fianzas de los consejeros mien-
tras desempeiien este cargo, segun se pre’
ceptia en el art, 18 de los Estatutos.

Anr, o),

Segun se consigna en el art. 46, son tam-
bien alribucitones del Secretario General
las que en el mismo articulo se determi-
nan, én todo lo relativo 4 la mmspeceion y
vigilancia de todos los ramos de la Admi-
nistracion de la Sociedad, debiendo asi
mismo mostrar ¢l mayor celo para conse-
guir log mayores resultados.



— O —

ArT. H1.

Como Secretario del Consejo de Admi-
mistracion, estard 4 su cuidado el libro de
actas de las sesiones, donde se hardn cons-
tar los acuerdos que se tomen y expedir
las correspondientes certificaciones si fue-
s¢ necesario, que deberin ir aulorizadas
con el Vo Be del Presidente 6 del Vocal
(que hizo sus veces.

En dicho libro se consignaran los volos
por escrifo cuando asi lo pida el votante.
Llevara ademas el libro de acuerdos de la
Gomision Fjecutiva, cuvos certificados en
caso de expedirse llevaran su firma v el
V.o B del Vocal de turno.

Anr. 52,

Comunicara los avisos para las reunio-
nes del Consejo y de la Comision Ejecu-

liva,
Anr. 53.

Llevard un regisiro de las acciones que
s¢ presenten para asislir 4 las Junlas ge-
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nerales, y al espirar el plazo de admision,
lo remitira al Presidente del Consejo, au-
torizado cona firma del Vocal de turno,
para tenerlo presente en el acto de la re-
union, agregiandole el de las acciones pre-
sentadas con igual objeto en el Comilé de

Madrul.
Anr. 54,
En los casos no previstos v a falta de Vo-
cal de turno, resolvera desde luego lo que
erea mas conveniente, dandole cuenta en

cuanto se presenle, de la providenecia que
haya adoptado.

ART. 99.

Llevard un vegistro e los asuntos so-
metidos 4 la deliberacion del Consejo, cui-
dando que de todos ellos se dé cuenla en
la primera reunion & mencionandolos si
son asuntos cuya discusion se ha apla-
zado,

ArT. Hb,

En las ausencas 6 enfermedades del Se-
cretario General, le sustituird el Vice-Se
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crelario, 81 se cree conveniente crear esle
empleo, 6 el Jele de contabilidad o6 la per-
sona que el Consejo determine.

Direceiones fucullativas.

Todo lo que se reliere 4 estos extremos,
ha de ser objeto de un estudio especial.

CAPITULO VIL.
Contabilidad.

ART. H7.
La coniabilidad se llevard por partida
doble con toda la puntualidad que permi-
tan los trabajos industriales, comprobdn-

dose sus asientos con los de caja enlos que
asi proceda.

ART. B8,

El Jele de contabilidad es el inmediata-
menle encargado de la mayor exactitudd en
este servicio, v en tal conceplo le corres-
ponde:

Primero. Establecer el orden de con-



tabihdad en todos los ramos que abarca la
Sociedad, dentro de las instrucciones que
le comunique el Seeretario.

Segundo.  Dingir todas las operaciones
de la contabilidad, acomoddndolas al sis-
tema establecido, para que respondan al
objeto que se propone.

Tercero. Examinar los documentos en
que deban fundarse los asientos de conta-
bilidad, asi como la legitimidad de las le-
tras v demas electos que deban ser pagados
por la Caja, antes de estampar su confor-
midad para proceder 4 su pago.

Cuarto. Confrontar con frecuencia el
libro de arqueos de la Caja con los asien-
tos de contalnhdad, para ver si estin con-
formes. '

Quinto. Formar los balances mensua-
les tanto de electivo como de existencias en
almacen v los estados de comprobacion
para ser sometidos al Consejo de Adminis-
lracion

Sexto.  Vigilar que las letras que se pre-
senlen 4 la aceptacion se hallen en regla
antes de ser guardadas en ecartera v que el
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cobro de estas v los pagarés se procure en
tiempo oportuno y no se perjudiquen si no
som corrienles.

Séptimo.  Vigilar por la mavor exacti-
tud en los asientos de la correspondencia
para evilar las reclamaciones.

Octave. Facilitar cuantas noticias & in-
formies se le pidan concernientes al servi-
1o (ue estd 4 su cargo,

Noveno. Exijir de los empleados que
eslén i sus ordenes, la mayor puntualidad
4 las horas de eserilorio, sin que puedan
ausentarse sin su permiso. Cuando lo crea
necesario establecerd horas extraordinarias
de trabajo con objeto de evitar inmotivados
retrasos en la contabilidad.

Anr, 59

Procurard establecer 1a mayor claridad
en los gastos que origine la elaboracion de
las diferentes clases de productos tanto por
su cahdad como por sus lormas, para for-
mar un juicio exaclo de su costo.

Todos los cobros v pagos que efectie la
Caja han de estar intervenidos por el Je-




Iy,

fe de contabilidad, v no podrin hacerse los
segundos sin el V.o B.e del Secretario Ge-
neral.

CAPITULO VIII.
De las Juntas generales.

ArT, 60,

Convocada la Junla general en la [orma
marcada en los Estaiutos, se expedivd a
cada uno de los Saocios que hubiere depo-
sitado en las cajas de la Sociedad, 6 en el
Comité de Madrid, las acciones suficientes
para lener derecho de asistencia, un docu-
mento en el que conste ¢l niimero de ac-
ciones depositadas y volos que en su vir-
tud le corresponden: cuyo documento, que
ira firmado por el Secrelario General, 0
por ¢l del Comité de Madrid, le servird de
titulo para concurrir 4 la Junta General;
con dos diag de anlelacion al de la Junta,
ap corrard el registro de las acciones de-
posiladas en el Comité de Madrid, remi-
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ticndose en pliego certificado al domicilio
social; y en este, la vispera de la celebra-
cion de la Junta, cerrara la Secretaria el
Registro general de los que hayan adqui-
rido el derecho de asistencia, y formari la
correspondiente lista, que serd autorizada
son el V.o B.o del Voeal de turno de la Co-
mision Ejecutiva.

Art 61,

Los accionistas hardn constar su asis-
leneia 4 la Junta, firmando el libro de re-
gistro correspondienle, 4 la entrada del lo-
cal en que ha de celebrarse.

ArT. 62

Reunida la Junta general, o] Presidente
la declarara constituida legalmente, si es-
tuvieren satisfechas las condiciones preci-
sas para ello, procediendo acto continuo 4
nombrar dos Secretarios escrutadores, que
seran los dos accionistas presentes, que
aceptando el cargo, rennan Mavor nimero
de acciones, los cuales se unirdn 4 la Pre-



sidencia para el examen de la capacidad
legal de los asistentes, intervendran las vo-
taciones, y suscribiran las actas con el
Presidente y el Secretario General, que lo
serd tambien de las Juntas,

Anrt, 63.

El Presidente dirigira tambien la discu-
sion, y culdard de cuanto conduzea al me-
jor drden de la sesion, quedando para este
electo revestido de todas las facultades ne-
cesarias. dlas volaciones se efecluaran no-
minalmente si lo exizge algun accionista,
consignandose en el acta su resullado de-
talladamente.

ART. 64.

Las proposiciones que los socios pre-
senten 4 la deliberacion delas Juntas ge-
nerales ordinarias, segun los Estatutos, se
entregaran al Presidente para que sean
examinadas por el Consejo de Administra-

cion, y obtengan su autorizacion conforme
a los mismos Estatutos.
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