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ESTATUTOS

DE LA
Sociedad “Cooperativa Popular de (asas Baratas”
OVIEDO

CAPITULO 1

Titulo, Coastitucion, Objeto, Domicilio y duracion
de la Sociedad

Articulo 1.° Al amparo de lo preceptuado
por la Ley de 10 de Octubre de 1024, reglamen-
to para su aplicacion y demads disposiciones vi-
gentes, se constituye por tiempo indefinido, una
Sociedad, bajo la denominacion de Cooperativa
Popular de Casas Baratas que funcionara con
arreglo a las normas que se establecen €n este
Reglamento.

Art. 2.° El objeto de esta Sociedad es el de
proporcionar a cada uno de los asociados, casa
propia con jardin, bien construida, higiénica, am-
plia y econémica, en la medida que 1o permitan
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Sus recursos propios, y con arreglo a las neces1.-
dades de cada familia.

Art. 3.° El domicilio legal de la Asociacion
se fijara ez el primer grupo de las casas cons-
truidas, sefialandose provisionalmente en la calle
de Pérez de la Sala, num. 7.

Art. 4.° Cuando el estado financiero: de la
Cooperativa lo permita, abarcara otros fines de
caracter social en relacion con la vivienda, con-
certandolos mientras tanto con otras entidades
constituidas.

CAPITULO 1l

Del capital social

Art. 5.° ' El capital social estara constituido:

1. Con las cuotas de entrada de sus socios,
la de administracién y amortizacion.

2.° Con las subvenciones y donativos que
concedan el Estado, las Corporaciones y los par-
ticulares.

3. Con cuantos medios licitos y factlbles
se puedan obtener beneficios.

4° Con los préstamos que se obtenga del
Estado, Corporaciones, Caja de Prevision Social,
Banco Hipotecario de Espafia, Caja de Ahorros
y demas establecimientos de créditos, de acuel”
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do con lo prevenido en la Legislacion de Casas
Baratas.

Art. 6.° El capital de la Cooperativa que
posea en etectivo, sera depositado en cuenta co-
riente en el «<Banco Popular de los Previsores
del Porvenir» 0 en otro Banco local.

CAPITULO 111

Quienes pueden sexr sus asociados

Art. 7.° Pueden formar parte de esta asocia-
cion aquellas personas de buena conducta mo-
ral, que reunan las condiciones legales dispues-
tas en la Legislacion de Casas Baratas, y que
sean garantizadas previa solicitud por does socios,
y admitidos por el Consejo Directivo.

Art. 8.° El acto de admision de socio, lleva
anejo para éste ¢l deber de cumplir los preceptos
de este Reglamento y el acatamiento a las deci-

siones y acuerdos de la Junta general y del Con-
sejo Directivo.

Art. 9.°  Abonara:

@) Una cuota de entrada de cincuenta pe-
setas.

b) Para gastos génerales CInco pesetas men-
Suales en tanto no sea beneficiario de la Casa,
0 cuyo caso, solo abonard una peseta.

¢) Una cuota de mil pesetas anticipadas,
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con aplicacion a la ainortizacion del solar y gops.
truccion. Esta cuota podra ser ingresada al ¢on-
tado o a plazos.

Art. 10. Las cuotas @) y b) no son reintegra-
bles en ningun caso.

La cuota ¢) en caso de dejar su puesto el
asociado o ser expulsado antes de ser beneficia.
rio de la casa se le reintegrara con el 20 por
ciento de descuento que quedara a beneficio del
capital social.

Art. 11. Es condicién indispensable para
todas las devoluciones que se hagan a los socios |
al ser bajas en la Sociedad, la presentacion de |
los recibos satisfechos por los mismos, sin los
cuales no se abonara cantidad alguna. |

Art. 12. En los casos de trasiado, faliecr
miento, se devolvera el importe integro de las
cuotas entregadas para amortizacion, siempre
que aun no sea beneficiario de la casa. En oftros
casos no previstos en este Reglamento y que
a juicio de la Directiva deban ser reintegra-
dos, se someterd a resolucion de la Junta ge
neral. - :

Art. 13. El sobrante que resulte anualmente
al liquidar las cuentas de la Sociedad, se dest
nara a la amortizacion.
G




CAPITULO 1V

De los asociados

Art. 14.  El numero de los socios no podra
exceder de 250.

Art. 15. Habra cuatro clases de socios: de
honor, fundadores, numerarios y aspirantes.

Seran honorarios solamente aquellas personas
que por sus servicios a la Cooperativa se hagan
merecedores de esta distincion.

Seran fundadores los que asistan y firmen
los acuerdos de la primera reunion nombrando el
Consejo Directivo y abonando la cuota de entra-
da. Gozaran de los mismos beneficios y dere-
chos de los socios numerarios teniendo o no rea- .
lizada totalmente la cuota de mil pesetas de
amortizacion; sin embargo, aunque gozara del
beneficio del solar, no se construira en él en
tanto no haya satisfecho dicha obligacion.

Son numerarios los que tengan cumplidas
las anteriores obligaciones con la Sociedad.

Serdan socios aspirantes los que habiendo
Pagado la cuota de entrada y la ordinaria men-

Sual, no tengan satistecha totalmente la amorti-
Zacion, |
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Art. 16. La condicion de socio se perdera:

a) Por renuncia voluntaria.

b) Por falta de'pago de fres mensualidades,.
(El Consejo podra si lo cree conveniente,aplazar
esta sancion en los casos de fuerza mayor y en
los que concurran circunstancias poco frecuentes
que asi lo aconsejen).

¢). Por acuerdo deexpulsion en casos graves.

d) Por fallecimiento y )

e) Por cualquier causalegal, no compren-
dida en los casos anteriores.

Art. 17. Para que el acuerdo de la expulsion
sea valido, se requerira que el Consejo Directivo
depure las causas que motiven tal decision con
audiencia del interesado, y adoptandose el
acuerdo por numero de votosigual o superior a
las dos terceras partes de la totalidad de los

miembros que le componen. '

Para que el acuerdo de expulsion sea flrme,
debera confirmarse por la Junta General, sien:
do indispensable que se pronuncien en sentr
do tfavorable a la expulsion, dos terceras par-
tes de los votos emitidos. Entre el acuerdo del
Consejo y el de la Junta General, deberan mediar
por lo menos 15 dias.

Art. 18. Cuando un socio que se hallare €n
posesion de una Casa, se viera obligado a canr
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biar de residencia, lo pondra en conocimiento
del Consejo Directivo, para que éste, transfiera
los derechos y deberes de dicho socio en algun
familiar del mismo o de otro, y de no ser asi,
podra transierir sus derechos a otra persona aje-
na a la Sociedad, también con la intervencion y
aprobacion del Consejo; y el 75 por 100 de devo-
lucién que se seinala la Ley, le sera entregado en
los plazos y forma que la Sociedad lo perciba
del nuevo benetficiario.

CAPITULO V

De las operaciones sociales

Art. 19. La Sociedad adquirird terrenos pa-.
ra solares, siempre que para la parcelacion pro-
bable haya el ntimero de socios necesarios y
que estos, la aprueben, asi como tambi€n sus
condiciones econdémicas. Estos socios constitui~
ran la primera seccion.

Art. 20. Si no hubiera parcelas para todos
los socios inscriptos, se formara una segunda
relacion por orden riguroso de ingreso quedando
de esta forma constituida otra seccion y asi las
siguientes.

Art. 21. Los socios que sean propietarios de

Solares, formaran por si secciones independien-
tes,
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Art. 22 El Consejo Directivo encomendars
bien a sus socios o a Arquitectos ajenos a g
Sociedad, la confeccion de planos de varios ti-
pos de casas.

Art. 23. Los asociados que quieran construir
sus chalets de tipos distintos a los modelos, |o
hardan presentando los planos por su cuenta,
prévia la aprobacion del Consejo Directivo.

Art. 24. Desde la adquisicion del solar a la
edificacion, el socio estara obligado al abono de
la cuota de amortizacion correspondiente a dicho

solar.
Art. 25. Una vez en posesion del chalet, la

renta mensual estipulada, sera la correspondien-
te a la amortizacion del valor total de la Casay
solar en el plazo maximo de treinta anualidades.
Art. 26. Las viviendas podran ser construi-
das por administracion o por contrata.
Art. 27. Todos los socios estan obligados a

la conservacion y reparacion por su cuenta de
la vivienda que ocupe.

CAPITULO VI

De las Juntas Generales

Art. 28. Las Juntas Generales seran ordina-
rias y extraordinarias, siempre en primera convo-



-atoria, siendo validos sus acuerdos por mayo-

ria de votos.
Art. 29. Las Juntas extraordinarias se cele-

wraran cuando lo acuerde la Directiva o lo pi-
dan la mayoria de cooperadores.

Art. 30. La General representa la Sociedad
y los acuerdos que adopte obiigan a todos los
SOCIOS.

Art. 31. Las Juntas Generales ordinarias
secan cuatro y se celebrardn en los primeros do-
mingos de Enero, Abril, Julio y Octubre.

Tn la correspondiente al mes de Enero, se
dard lectura para su aprobacion de la Memoria y
Balance del afio y eleccion de cargos directivos.

Art. 32. Las convocatorias a Juntas extraor-
dinarias se anunciaran en la prensa local siendo
de caracter urgente la reunién y no fuera po-
sible la notificacion a domicilio.

Art. 33. Los socios que no ptedan concu-
rrir podran delegar su representacion en otro
compadero previo aviso por carta dirigida al se-
nor Presidente.

CAPITULO VII

Del Consejo Directivo
Art. 34. La Sociedad estara dirigida por un
Presidente, un Tesorero, un Contador, un Secre-
T s



tario y tantos vocales como secciones ten
constituidas la Sociedad.

Art. 33. | Estos nombramientos se haran por
votacion anualmente, siendo sustituidos o reele-
gidos en sus puestos conforme acuerde la ge-
neral. ' '

Art. 36. El desempefio de cargos del Conge-
10 sera gratuito y obligatorio, debiendo recaer
estos nombramientos en los asociados que reu-
nan la competencia necesaria para el desempertio
de su cometido.

Art. 37. Son atribuciones del Consejo las
siguientes:

@) Aprobar o desaprobar el terreno elegido
para los grupos de socios.

b) Proponer la forma en que haya de veri-
licarse la entrega a los socios de sus Chalets,
a medida que se vaya terminando la construc-
cidon de los mismos.

¢) Realizar todas las funciones de adminis-
tracion de la Sociedad y velar por el cumpli
miento de los acuerdos de la Junta.

d) Nombrar dentro del seno de la Sociedad
comisiones técnicas, administrativas y cuales-
quiera otras que fueran necesarias, para facilitar,
asesorar y ayudar la mision del Consejo en los
Casos que estime precisos.
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Del Presidente

Art 38. El Presidente es el Jefe superior de
todos los servicios y representara a la Sociedad
ante los Tribunales, ostentara la personalidad y
firma social ante la administracion publica y
demas organismos y particulares, y sera el eje-
cutor de los acuerdos del Consejo Directivo.

Art. 39. Tendra las mas amplias facultades
para la inspeccion y vigilancia de todos los ser-
vicios de la Sociedad, correspondiéndole espe-
cialmente:

1.° Intervenir en todos los actos y contratos
de la Cooperativa. _

2.° Autorizar los cobros y pagos que a la
Sociedad, corresponda realizar.

3.°  Convocar y presidir las Juntas del Con-
sejo y generales, dirigiendo y ordenando las de-
liberaciones, y decidiendo los empates con su
voto de calidad.

4.° Autorizar con su Visto Bueno las certifi-
caciones y demas documentos que asi lo re-
quieran. |

5, Resolver, en casos de urgencia extraor-
dinaria, lo que estime conveniente, comunican-
do su resolucion al Consejo en la primera reu-
nion que éste celebre.

6.° Otorgar poder a Procuradores y manda-
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tarios y comparecer en nombre de la Sociedag
en cuantas escrituras publicas y privadas se ce.
lebren. |

Del Tesorero

Art. 40. Le mmpeten esencialmente las si-
guientes facultades:

1.2 Recibir los fondos sociales, conservando
en Caja como maximo doscientas pesetas, para
atender a los pagos imprevistos, e ingresan-
do el resto en la cuenta corriente abierta en el
Banco Popular de los Previsores del Porvenir o
en la de otro Banco, de la cual solo podran ex-
traerse fondos por medio de cheques autoriza-
dos por el Presidente, Contador y Tesorero, se-
llados con el de la Sociedad.

2.2 Satisfacer los libramientos expedidos por
el Presidente, que archivard con sus justificantes.

3.2 Llevar un libro de Caja, donde mensual-

mente se hallara el saldo que resulte, dando de
- €l cuenta al Consejo.

Del Contador

Art. 41. El Contador debera autorizar con el
Presidente y Tesorero, todos los documentos 1€
lacionados con el movimiento de caudales, in-
terviniendo en cuantas operaciones se realicen
con el capital social.
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Llevara los libros Diario y Mayor y los demas
quxiliares que para mayor claridad de la Conta~
bilidad sean necesarics, y habra de procurar
que estén al dia los asientos y que en todo mo-
mento la contabilidad facilite idea exacta del
estado de la Sociedad. Entregard mensualmente
al Consejo por medio de su Presidente el Balan-
ce de comprobacion.

Del Secretario

Art. 42. El Secretario lo sera de la Junta ge-
neral y del Consejo Directivo y como a tal le co-
rresponde:

1.2 Llevar los libros de Actas que pondra a
la firma de los asistentes a ¢llas.

2.2 Firmar y expedir las citaciones para las
convocatorias.

- 32 Llevar un libro registro de asociados con
expresion de sus domicilios.

4% Archivar y conservar toda la correspon-
dencia de la Sociedad que no corresponda al
Tesorero.

52 Redactar los documentos y comunica-
Ciones que el Presidente le ordene, asi como la
Memoria anual que el Consejo Directivo debe
Presentar a la Junta general.



De los Vocales

Art. 43, Cuando faltare en el Consejo algy.
no de sus miembros cualquiera que fuese |
causa, desempenara sus tunciones el Vocal de
la Seccion mas numerosa.

Tendran voz y voto en las deliberaciones de
Consejo.

Seran los encargados de exponer al Conse
10 cuantas reclamaciones e iniciativas creap

pertinentes en defensa y apoyo del 3rupo que
representen.

CAPITULO IX
Disolucion y liguidacion

Art. 44. La Sociedad sera disuelta cuando
haya terminado sus fines o cuando'lo’ pidan las
cuatro quintas partes de los socios.

Art. 45. El Activo de 1a Sociedad deSpues
de liquidar todos sus compromisos, si hubier
rémanente, se distribuira entre los socios acree-
dores existentes en proporcién con sus aporta:
ciones. '

Oviedo 5 de Enero de 1920.

Por la Comisién Organizadora,
Juan'de Mendiotagoutia.
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