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Hay una poliza
de siete pesetas

8.5 CLASE
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AC T A

En Aldea del Cano a veinte de Noviem-
bre de mil novecientos quince, reunidos
los que abajo firman, hizo uso de la pala-
bra el vecino D. Andrés Cordero Obisa-
do, el cual expuso que el objeto de esta

reunion era el de proponer a los presentes

la formacién de una Sociedad obrera de
Soeorros Mutuos que viniera a emular en
este pueblo la altruista labor de las agru-
paciones de este género que funcionan en
otras localidades.

Recibida la idea . con aplauso de todos
los reunidos, se acordd proceder a la for-
macion de dicha Sociedad que bajo el lema
de «El Albas, regird en este pueblo, a con-
tar desde el dia primero de Enero proxi-

- mo, goberndndose en cuanto a su consti-

tucién y funcionamiento por el Reglamen-
to que se inserta a continuacién de la pre-
sente acta. Y para que conste a todos los
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efectos, lo firmamos y rubricamos en Al-
dea del Cano a veinte de Noviembre mil
novecientos quince.

Juan Luis Cordero, capataz de Obras Pi-
blicas.— Ramon Bazaga, comerciante.—Ig-
nacio Arjona, earpintero. —Lorenzo Gil, la-
brador. — Ramoén Pacheco, labrador. — Eze-
quiel Salazar, jornalero. — Leoncio Collado,
comerciante.—Juan Rubio, escribiente.—
Francisco Sanguino, jornalero.—Juan San- ~_
guino, carrero.--Ramon Garcia, carrero.—
Juan Mdrquez, practicante..— Tomds Pala-
ctos, industrial. —Anlonio COollado, indus-
trial.— Filelo Gonzdlez, propietario.--Julio
Muiioz, cura parroco.— Andrés Cordero,
pensionista.— Cdndido Novillo,empleado.—
Juan Pacheco Bazaga, sastre.— Lucas Cam-
pon, labrador.— Antonio Romdn, labrador.
— Francisco Delgado, pedn caminero.— Luis
Cordero Sanguino, jornalero.—José Delga- &
do, industrial.
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| j DE :
e R SN A,
© o ISOUIACION-OBRBRA DF SOCORROS MUTUOS

DE
ALDEA DEL CANO

CAPITULO PRIMERO

Constitucion de la Sociedad

~Articulo 1.° Esta Sociedad se crea por
 Hlempo indefinido y no podra disolverse
- siempre que hubiese seis socios que de-
searen continuarla, empezando a regir el
dia 1.° de Enero de 1916, '

Art. 2. Se compondri esta Sociedad
de todos los individuos de ambos sexos
que deseen pertenecer a ella, bajo las ba<
ses siguientes:

1.* Ser muyor de quinee anos y menor
de sesenta. -

2." = El menor de veinticinco anos nece-
sitara un representante de mayor edad que
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sepa firmar, para que su representado no
pueda eludir lo que en este Reglamento se
dispone, y para que lo represente y ase-
- sore.

3.* Todo socio, al ser admifido como
tal, firmard en un libro registro duplicado
y por-el que no supiere hacerlo lo hara a
ruego suyo una persona de su confianza,
para que ninguno. pueda evadirse de las
obligaciones que contrae, gquedando obli-
cgado a respetar todos los acuerdos y dis-
posiciones tomadas por la Junta directiva
para buen gobierno y régimen de la So-
ciedad.

4.* Como el prmc:pal objeto es soco-
rrerse los socios en sus enfermedades, no
podra ser admitido ninguno que padezca
inutilidad fisica que total o temporalmente
le impida ganarse el sustento, asi como si
padece enfermedad erdnica conoeida.

2.*  La Junta divectiva facilitard a cada
socio un ejemplar impreso de este Regla-
mento, a fin de que ninguno ignore sus de-
reclms y deberes, siendo por cuenta del
socio el importe de dicho ejemplar.

Art. 3.° Esta Sociedad se compondri
para su direccién, de una Junta directiva
formada por un Presidente, un V icepresi-
dente, un Depositario, un Secretario y seis
vocales,

Teniendo en cuenta que esta Sociedad
ha de ajustarse en su actuacion a la moral
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mas estricta, se concede una misién fisca-
lizadora al Sr. Cura Parroco de la locali-
dad, el cual sera vocal nato de la msma
con voz y voto dentro de ella y con dere-
cho a asistir a todas las sesiones.

Todos los eargos seran gratuitos, excep-
to el de Secretario que podra cobrar la
asignacién que se determine, y tanto ‘la
eleceién de dichos cargos como todos los
acuerdos sociales, se adoptagan en vota-
~¢ion secreta y por mayoria de votos.

El cargo de Depositario recaera siempre
en persona de suficiente responsabilidad
pecuniaria. - 3

Art. 4.° La elecci6n de dicha Junta se
celebrard en su mitad todos los anos, el dia
de San Martin, en el local social, por medio
de papeletas dobladas y depositadas en la
urna, siendo la votacion desde las nueve
hasta las doce de la manana. Figurardn
como Presidente de la mesa el primer vo-
cal y como adjuntos los dos tltimos voea-
les y podran actuar como interventores los
que designen los aspirantes a los cargos,
siempre que no sean m4as de dos los nom-
brados por un solo candidato.

L.os irndividuos elegidos por mayoria
de votos, seran avisados dentro de las cua-
renta y ocho horas después de la eleceién
por medio de comunicacion, la cual les
servird como credencial y en ella se les
sefialafd el dia y hora en que hayan de
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presentarse a tomar posesién de sus car-
gos. El que fuere reelegido, no estara
obligado a aceptar el nombramiento, en
cuyo caso lo manifestara dentro de los
ocho dias de recibir su credencial, y pasa-
do este plazo, no le sera admitida la re-
nuneia.

Art. 5.° El nombramiento de Presiden-
te recaera indefectiblemente en uno de los
veinticuatro socios fundadores, firmantes
del acta que antecede, sin que sea vélida
eleccion alguna en que aparezca votado
otro alguno; eircunseribiéndose por tanto,
la votacién de este cargo a los veinticuatro

socios citados.

Si pasado tiempo la Asociacién necesita
algtin otro cargo que se considerase traba-
joso, podra hacerse asignindosele por la
Directiva una pensioén que-se cuidarid sea
lo més econdémica posible.

Art. 6. Para aplicar los socorros de
enfermos, intervendra el Médico de la lo-
calidad y una Junta sanitaria, nombrada
del seno de la Asociacion; el MCdtw y di-
cha Junta, dardn a los. enfermos las bajas.
y altas con arreglo a sus conciencias.

Estas autoridades, eunidardn de que no
haya engano, vela ndo por los intereses de

la ‘Soueddd

Por estos trabajos, al Médico se le asig-
nara una gratificaciéon anual.




 _9_

Art. 7.° Todoes los ¢ocios, menos los

veinticuatro fundadores, presentaran soli-

eitud de ingreso en la que conste su edad

' y circunstancias.

Art. 8.° No serin abonadas por esta So-
ciedad las enfermedades producidas por
mano airada, contagiosas o epidémicas, ni

tampoeo las de alumbramiento de la mujer.
- Art. 9.° Los fondos sociales no podrén
ser embargados, por haberlos de menores
y estar mancomunados. |

Art. 10. La Junta directiva llevarda la
doeunmentacion y cuentas con toda elaridad,
para lamésexaecta inteligencia de los socios.

Art. 11. Para poder atender 4 los casos
imprevistos en este Reglamento, la Junta
directiva convoeara sesion general extraor-
dinaria, la cual se considerara valida siem-
pre que acudan la mitad mas uno de los
Socios en primera convocatoria y con el
nliimero que se reuna, sea cual fuere, en

segunda, previo aviso ptiblico del modo

que la Directiva o el Presidente dispongan.

Los socios sedividiridn en socios funda-
d_ores, protectores, honorarios y numera-
rios.

Seran socios fundadores los veinticnatro
firmantes del acta que precede a este Res-
glamento y tendrdn derecho, previo pago,
a todos los beneficios de esta Sociedad.

Serdn socios protectores cuantos abonen
cantidades o practiquen algtin bien en pro-



vecho de la Sociedad sin reclamar ningtin
beneficio. ;

Serdn socios honorarios cuantos abonen
sus cuotas sin cobrar socorros en caso de
-enfermedad, pero teniendo dereche a fo-
dos los demds beneficios sociales. Estos
socios pueden ingresar cualquiera que sea
su edad, aun cuando estén enfermos. -

Seran sccios numerarios cuantos ingre-
sen a contar desde la fecha del acta de
constitueion.

La Sociedad podrﬁ abarcar fines cultu-
rales, rigiéndose para cuanto se determine
sobre este punto por las reglas que al efec-
to senalard la Junta directiva.

Ademas de la Junta directiva y de la Sa-
nitaria, habra una Comisién que se com-
pondra de doce socios caracterizados, la
cual, en casos urgentes, resolveri con la
Directiva los asuntos a tratar, y las deter-
minaciones que adopten ambas tendrin
fuerza idéntica a los acuerdos tomados en
Junta general.

I.a Sociedad no nenﬁ ning(n carédcter
politico.

CAPITULO I
Derechos ydeberes de los socios

Art. 12. Se crea un fondo social bajo la
base de cinco pesetas que como cuota de
entrada abonard cada socio y la cuota men-
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sual de una peseta que abonara durante
los tres primeros dias de cada mes.

Todo socio tendra derecho a que se le
acuse recibo firmado por el Depositario

con el V.° B.” del Presidente, de las canti-
dades que entregue.

<Art. 13. El socio que contraiga enfer-
~medad, cobrard una peseta diaria a contar
del quinto dia en que fuere reconocida su
enfermedad por el Médico v por la Junta
Sanitaria. |

La pension antes senalada solo se abo-
nara noventa dias, siempre que éstos sean
conseculivos.

Bi transcurrido este tiempo la enferme-
dad se prolongara, la Directiva y la Comi-
si6n de los doce, reunida a este fin, tenien-
do en cuenta las circunstancias del pacien-
te, acordara si debe o no debe seguirse
abonando al enfermo por dos meses mas
un socorro que no podria exceder de cin-
cuenta céntimos de peseta diarios.

El que cobre los noventa socorros y lo
que acuerde la Sociedad sin que su dolen-
cia se haga erénica, podra seguir siendo
80cio y en otra enfermedad le asistirdn sus
derechos.

El que en las circunstancias dichas se
convierta en enfermo crénico, podri soli-
eitar liquidacién general para retirarse y
recibir sus fondos.
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_ Si pasado. tlempo, el estado floreciente
de la Sociedad lo permite, podra ser el
socorro, en vez de una peseta, de una pe-
seta veinticinco céntimos o de una peseta
eincuenta eéntimos diarios.

Art. 14. Para tener derecho a cobrar
sOCOoTros, es preciso estar al corriente en lo
referente a cuentas y desde luego se hace
preciso haber satisfecho la cuota de entra,-
da y tres mensualidades.

Art. 15. La Sociedad podréd nombrar un
turno de socios que asistan a los compa-
iteros enfermos que lo necesiten.

Art, 16. Cuando la Sociedad contare con
fondos sobrantes, luego de cubiertas sus
atenciones imprescindibles, podrin pres-
tarse canfidades de los fondos a dichos
socios, a un.interés mddico una vez.que
los interesados garantlcen debidamente el
préstamo.

Art. 17. En los meses de verano podré
instituirse una cuota especial con objeto
de aumentar el capital social, una vez que
asi se convenga en Junta general

Art. 18. Se considerard un deber sa-
grado asistir al entmrro del socio que
falleciere y reunirse en sesién necrolé-
gica.

Se abonardn veinte pesetas por cada so-
cio fallecido, que se emplearin en el fére-
tro o caja, como recuerdo de la Sociedad
al companero muerto.
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Art. 19. Se celebraran dos juntas gene-
rales’ los dias del Corpus y San Martin de
cada ano. Tanto a estas juntas como a las
extraordinarias, estdn obligados a asistir:
todos los socios.

~Cuando por diez 0 mas socios se SO]]CltEf‘
la celebracién de Junta general, la Direc-
tiva estd obligada a conceder]a siendo la
citaciéon por cuenta de los solicitantes.

Art. 20. De entre el seno de la Sociedad
se podra establecer un grupo aparte de so-
cios, todos y cada uno de los ecuales se com-
prometen a abonarse un tanto que se de-
- termine en caso de robos o muerte de ga-
nado mular, asnal, caballar y reses vacu-
nas, el cual grupo se regira por bases es-
peciales que serdn redactadas al mejor
acuerdo de todos, estableciendo un fondo
comin y adoptando disposiciones que en
caso de robo vayan encaminadas al descu-
brimiento de los ladrones y sus complices

/" asi como a la recaperacién del ganado.

~Art. 21.  El socio que se demore en el
pago de sus cuotas mensuales, pagard vein-
ticineo ‘céntimos-de multa al segundo mes
y eincuenta eéntimos al tercero, siendo ex-
pulsado de la asociacién, al empezar el
cuarto mes sin abonar las cuotas vencidas,
pues con la demora manifiesta claramente-
no querer pertenecer a la Sociedad

Art. 22. El individuo que por la causa
dicha o por cualquiera otra fuese expulsa-
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do, pierde todos los derechos que pudmra
tener eomo tal socio.

Art. 23. El socio que en las reuniones .
sociales no guardase el debido decoro o
usase en las discusiones palabras malso-
nantes u ofensivas, sera amonestado por el
- Presidente y hasta multado por la Direecti-
va, Bi reincide tres veces en la falta anota-
da, sera expulsado sin consideracion algu-
guna a los efectos del articulo anterior.

Art. 24. El que halldandose enfermo de-
jede cumplir los preceptos del Médico, se-
ra castigado a juicio de la Directiva.

Convlane saber que no por ser 80¢io $@
ha de dejar do estar igualado con el Mé-
dico, pues el que se desiguale con segunda
mtencwn dejara de pertenecer a la Socie-
dad, quedando ajuicio de la Dircetiva y de
la Comision de los doce si ha de abonirsele
su - parte de los fondos al ser borrado de
las listas. Cuando el desigualarse obedezea
a una causa légica, la Directiva y dicha
Comision veran lo que ha de determinar-
se en caso de enfermedad.

Art. 25. Las muitas impuestas y cobra-
das a los socios por faltar a sus deberes,
serdn abonadas al fondo social, y puesto
de manifiesto en la tabla de anuncios, lista
de los individuos multados y cuanto han
pagado cada uno.

Art. 26. Kl soeio que por suerte o vo-
luntad ingrese en el Ejército, no ten-
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dra derecho a socorro en caso de enfer-
medad. -

Si esto no le conviniere podra pedir que
se le abonersu parte de los fondos. Igual
derecho asistird al que se ausente del pue-
plo por tiempo indefinido. '

CAPITULO 111
Cargos de las Juntas

Art. 27. Sera cargo de la Junta directi-
va proveerse de cuanto la Sociedad nece-
sitare para su buena marcha, siendo su cos-
te por cuenta de los fondos sociales hacién-
dolo todo con arreglo a conciencia y sal-
vando con buena voluntad los casos no
previstos en este Reglamento y disponien-
do todo lo preciso para el mejor funciona-
miento de la agrupacién.

- Art. 28. También serd eargo de la Di-
reetiva, reunirge en sesfion e¢n uno de los
tres primeros dias de cada mes, sin perjui-
¢io de celebrar las sesiones extraordina-
rias que el Presidente crea precisas.

- Cuando la no asistencia a estas sesiones
deje de estar justificada, el Presidente po-
dra imponer multas a los que incurrieran
en esta falta, entendiéndose esto para to-
das las reuniones sociales.

Para celebrar sesién en primera convo-
catoria, bastard que se reunan la mitad
méas uno de los convoecados. En segunda




cﬁnvncdtoma Se celebrara sesién con los
(que asistan. |
Art. 29. En las dos juntas wenerales I'e
ﬂlamentamaq la Directiva dara cuenta de-
tallada de las cuentas y acuerdos tomados
en el semestre, a los individuos asistentes
a dichas reuniones, asi como dar cuenta del
balance al {xoblerno civil de la provincia,
segiin senala la L.ey de Asociacidon vigente.
. Art. 30. El Premdente tendra derecho a
hacer uso del sello de la Sociedad en todos
los documentos sociales, sostener, defen-
der y reclamar los derechos legales que le
incumban ante las autoridades competen-
tes, dando o confiriendo poderes a las per-
sonas que crea oportuno, en todo lo que re-
dunde en beneficio de la agrupacidn, diri-
giendo las discusiones, presidiendo todas
las sesiones y siendo en todo momento el
mas genuino representante de la Sociedad.
El Vicepresidente tendri las mismas atri- -
bueciones, en ausencia o por delegacién deI
Presidente.
El Presidente llevarda un libro donde;
conste el estado de cuentas de la Sociedad
y todas las hojas de este libro estardn fir-
mada%‘ por el Depositario y Secretario.
Art. 31. Ll Secretario llevard un libro
de actas de sesiones, un libro de cuentas,
se encargarda de la cobranza de todos los
eréditos de la Sociedad, haciéndolos efec-
tivos en el mismo dia de su cobro y exten-
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~ «deré con claridad y limpieza todos los do-

cumentos sociales y cuidara del Archivo,
respondiendo de los efectos y documentos
confiados a su custodia. |

Art. 32. El Depositario respondera con
sus bienes de las cantidades que ]e confie
la Sociedad.

Los vocales, como miembros de la Di-
rectiva, tienen el deber de defender a la
Sociedad procurando su engrandecimiento
y tienen derecho a la consideracion de sus
consocios pudiendo pedir cuentas en todo
momento al Presidente, Secretario y De-
positario, con los cuales y el Vicepresiden-
te, serdan responsables de los acuerdos de
la Directiva. |

Art. 33. El sello de la Sociedad obrara
indefectiblemente en poder del Presidente.

No serd vialido documento al guno que
no lleve el sello de la Sociedad y el V.” B.°

~¢con la firma del Presidente.

Art. 34. Esta Sociedad no puede disol-
verse mientras haya once socios que de-
seen continuarla.

Art. 35. Caso de disolucién de esta So-
ciedad, todos los bienes sociales se repar-
tirdn entre los socios que la constituyan
en la fecha de su disoluecion.

Aldea del Cano 21 de Noviembre de
1915.-- Kl Presidente, JUAN Luis CORDERO.

Domicilio social: Plaza de la Constitucién, nGm. 15.
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Presentado a los efectos de la Ley de

Asociaciones.

Caceres 2 de Diciembre de 1915.—#
Gobernador interino, DIEGO E. DE Los MON-
TEROS,

Hay un sello en tinta que dice: Gobierno
civil.— Céaceres.
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